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BABRUNGO SENIUNIJOS SOCIALINIO DARBO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Plungés rajono savivaldybés administracijos Babrungo senitinijos socialinio darbo
organizatorius (toliau — darbuotojas) yra priskiriamas specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj
arba buti baiges socialinio darbo studijy krypties programg ir igijes socialiniy moksly kvalifikacinj
(profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj arba iki 2014 m. gruodzio 31 d. jgijes kita
kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio darbuotojo
kvalifikacija, ar baiges socialinio darbo studijy programa, ar socialinés apsaugos ir darbo ministro
nustatyta tvarka baiges socialinio darbuotojo praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus, arba
igijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ar
socialinio pedagogo kvalifikacija;

3.2. turéti B kategorijos vairuotojo pazyméjima;

3.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius socialinés apsaugos sritj;

3.4. sklandZiai déstyti mintis raStu ir Zodziu, iSmanyti Dokumenty rengimo bei
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

3.5. mokéti dirbti kompiuterinémis ,,Microsoft Office* programomis;

3.6. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas, sugebéti
savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla;

3.7. gebéti tiksliai vertinti Zzmogaus socialing situacija, veiksmingai bendrauti su asmeniu ir
jo aplinka, efektyviai organizuoti Zmogiskuosius, finansinius bei kitus galimus iSteklius, organizuoti
socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikima.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. priima, registruoja ir nagrin¢ja seniiinijos teritorijoje gyvenanciy gyventojy prasymus-
paraiSkas ir kitus reikalingus dokumentus dél piniginés socialinés paramos, iSmoky vaikams,
paramos mokiniams bei kity iSmoky gavimo;

4.2. nustato teis¢ ] piniging socialing paramg ir paramg mokiniams, vykdo visy rusiy
socialiniy 18Smoky, kompensacijy, skaiiavimg, organizuoja piniginés socialinés paramos teikima
iSimties tvarka;

4.3. suveda duomenis j Socialiniy iSmoky apskaitos sistema ,,Parama“ bei Socialinés
paramos Seimai informacine sistema (SPIS), rengia sprendimy projektus dél piniginés socialinés
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paramos ar kity iSmoky skyrimo bei iSvadas dél teisés | socialing paramga mokiniams ir pateikia
Socialinés paramos skyriui;

4.4. telkia kitus specialistus, kad buty jvertintas poreikis teikti pagalba, tarpininkauja ja
gaunant;

4.5. surenka arba padeda surinkti asmeniui ar Seimai pagalbai gauti butinus dokumentus,
pateikdamas juos nustatyta tvarka, tarpininkauja dél paramos skyrimo;

4.6. priima i§ gyventojy praSymus ir reikalingas pazymas socialinéms paSalpoms,
1Smokoms, biisto Sildymo iSlaidy bei iSlaidy uz Saltg ir karSta vanden; kompensacijoms, vaiky
iSmokoms, socialinei paramai mokiniams gauti, juos pateikia Socialinés paramos skyriui,

4.7. priima i§ gyventojy prasymus suveda juos j socialinés paramos informacing sistema,

4.8. priima asmeny prasymus bendrosioms ir specialiosioms paslaugoms gauti,

4.9. organizuoja vertinimg senitinijos gyventojy specialiyjy poreikiy jvertinamuosius
poreikius, kad biity uztikrintas poreikiy lygio nustatymas ir specialiosios pagalbos priemoniy
tenkinimas, konsultuoja gyventojus ir tarpininkauja jiems dél specialiyjy pagalbos priemoniy
gavimo;

4.10. dalyvauja pagal kompetencijg vertinant socialiniy paslaugy pagrjstuma, reikiamy
dokumenty rengima, iSvady raSyma dél socialiniy paslaugy skyrimo. Su dokumentais supazindina
asmenj ar Seima, ar asmens globéja, ripintoja;

4.11. pagal kompetencija dalyvauja senitinijos komisijy darbe;

4.12. pagal kompetencija renka informacija dél pozityvaus bendruomenés pozitrio j
socialinj darba, prisideda prie Svietéjiskos veiklos bendruomenéje, dalyvauja susitikimuose su
socialiniais partneriais;

4.13. perduoda gautg informacija senitinijos gyventojams apie socialinés paramos biidus ir
socialines paslaugas, padeda sudarant asmeny pagal socialines grupes kartoteka, registruoja
asmenis, kuriems reikalinga socialiné globa;

4.14. padeda dalinti gaunamg labdarg, pagal kompetencija riipinasi valstybés léSomis
laidojamy vieniSy asmeny laidotuvémis;

4.15. saugo priskirtus dokumentus pagal reikalavimus, juos riSa ir laiku perduoda j
senitinijos archyva,

4.16. vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio pavedimus;

4.17. ligos, atostogy metu, kitais atvejais pavaduoja kitg socialinio darbo organizatoriy ar
socialiniy iSmoky specialista.
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