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PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS MERAS

	
POTVARKIS
DĖL PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYTOJŲ IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTŲ METODINĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 10 d. Nr. PE-67
Plungė

	


Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, 27 straipsnio 2 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 58 straipsniu 2 dalies 1 punktu: 
1. T v i r t i n u Plungės rajono savivaldybės mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų metodinės veiklos organizavimo tvarkos aprašą (pridedama). 
2. Į g a l i o j u Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centro direktorę Vidą Mylimienę, vadovaujantis šiuo aprašu, parengti Plungės rajono savivaldybės mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų metodinių būrelių nuostatus.
Šis potvarkis gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka. 


Savivaldybės vicemeras, 			
pavaduojantis Savivaldybės merą                                                                                Žydrūnas Purauskis
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                                                                                                         Plungės rajono savivaldybės mero
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PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYTOJŲ IR PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTŲ METODINĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
 
1. Plungės rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų metodinės veiklos organizavimo aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja Plungės rajono savivaldybės mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (toliau – mokytojų) metodinės veiklos organizavimo principus. Apraše nurodomi metodinės veiklos tikslai ir uždaviniai, apibrėžiamos metodinės veiklos organizavimo, koordinavimo bei stebėsenos funkcijos.
2. Pagrindinės šiuose nuostatuose vartojamos sąvokos: 
Metodinė veikla – ugdymo įstaigų (toliau – mokykla) vadovų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai, kompetencijoms ir praktinei veiklai, keičiantis gerąja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija. 
Metodinė grupė – mokykloje veikianti mokytojų grupė, sudaryta pagal ugdymo koncentrą, klasę, sritį ar dalyką, arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spręsti. 
Mokyklos metodinė taryba – mokykloje veikiantis metodinių grupių pirmininkų susivienijimas, organizuojantis ir koordinuojantis metodinių grupių veiklą. 
Metodinis būrelis – Plungės rajono savivaldybėje veikianti mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, mokytojų, švietimo pagalbos specialistų grupė, sudaryta iš to paties dalyko ar darbo srities pedagogų, vykdanti dalyko, ugdymo ar darbo srities turinio ir metodikos naujovių bei gerosios patirties sklaidą. 
Savivaldybės metodinė taryba – Plungės rajono savivaldybėje veikiantis metodinių būrelių pirmininkų susivienijimas, nustatantis metodinės veiklos prioritetus ir koordinuojantis metodinių būrelių veiklą. 
Metodinė priemonė – pedagogų ar kitų autorių parengta medžiaga, kuria perteikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medžiaga mokymui ir mokymuisi. 
Mokymo priemonė – ugdymo procese naudojamos vaizdinės, techninės, demonstracinės, laboratorinės priemonės, prietaisai, medžiagos, mokomosios kompiuterinės priemonės, specialiųjų poreikių mokinių ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemonės. 

II SKYRIUS
METODINĖS VEIKLOS PRINCIPAI, VEIKLOS TIKSLAS, 
UŽDAVINIAI IR FORMOS

3. Mokytojų metodinė veikla yra savarankiška, inicijuota pačių mokytojų ir/ar mokyklos, pasirenkant jos turinį ir formas. Mokytojų metodinė veikla orientuota į mokytojų kūrybiškumą, atsakingumą, bendradarbiavimą, švietimo bendruomenės tobulėjimą.
4. Metodinės veiklos tikslas – tobulinti mokytojų kvalifikaciją ir kompetencijas, reflektuoti savo darbą, spręsti kylančias problemas, aptarti ir skleisti gerąją patirtį, plėtoti pedagoginę saviraišką, kūrybiškumą bei siekti ugdymo(si) proceso veiksmingumo. 
5. Metodinės veiklos uždaviniai: 
5.1. telkti mokytojus įgyvendinti šalies ir regiono švietimo politiką;
5.2. plėtoti mokytojų profesinį bendravimą ir bendradarbiavimą;
5.3. skleisti pedagogines, metodines naujoves, dalintis gerąja patirtimi ir ją skatinti.
6. Rekomenduojamos metodinės veiklos formos: būrelių pasitarimai, atviros pamokos, metodinės konsultacijos, seminarai, supervizijos, metodinės dienos, mokslinės, praktinės bei metodinės konferencijos, parodos, susitikimai, išvykos, naujovių apžvalga, publikacijų, rekomendacijų, anotacijų rengimas apskrito stalo diskusijos, kūrybinės dirbtuvės, konkursai, mokymo ir mokymosi priemonių rengimas, bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, stažuotės ir kt. Jos pasirenkamos pagal metodinės veiklos tikslus.

III SKYRIUS
METODINĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS, KOORDINAVIMAS IR STEBĖSENA

7. Metodinė veikla organizuojama mokyklose (mokyklos lygmuo) ir Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centre (Savivaldybės lygmuo).
8. Mokykloje gali veikti metodinės grupės ir mokyklos metodinė taryba.
9. Metodinių grupių bei mokyklos metodinės tarybos veiklą įteisina ir reglamentuoja mokyklos nuostatai arba mokyklos vadovo patvirtinti mokyklos metodinės veiklos nuostatai.
10. Metodinių tarybų, metodinių būrelių ir metodinių grupių veiklai vadovauja šių institucijų išrinkti pirmininkai.
11. Mokyklų metodinės tarybos sudaromos dviejų ar trijų metų laikotarpiui arba mokyklos nuostatų nustatyta tvarka.
12. Mokyklos metodinių grupių ir mokyklos metodinės tarybos veiklą koordinuoja mokyklos vadovas, jo pavaduotojas ugdymui arba mokyklos vadovo paskirtas asmuo, vadovaudamasis mokyklos nuostatais ar mokyklos metodinės veiklos nuostatais.
13. Savivaldybės lygmeniu metodinę veiklą organizuoja ir koordinuoja Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centras, vadovaudamasis šiuo Aprašu.
14. Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centras, vadovaudamasis Plungės rajono savivaldybės mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų metodinės veiklos organizavimo tvarkos aprašu, koordinuoja metodinių būrelių veiklą:
14.1. informuoja metodinius būrelius apie atitinkamos srities ugdymo turinio kaitos aktualijas;
14.2. dalyvauja rengiant metodinio būrelio metų veiklos prioritetus ir metinius veiklos planus;
14.3. konsultuojasi su metodiniais būreliais dėl kvalifikacijos tobulinimo programų rengimo ir renginių organizavimo;
14.4. padeda metodiniams būreliams įgyvendinant veiklos planus, organizuojant gerosios patirties renginius;
14.5. skelbia metodinės veiklos aktualijas Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centro internetinėje svetainėje www.plungespspc.lt ar „Facebook“ puslapyje www.facebook.com/SuaugPlungeLT;
14.6. informuoja Savivaldybės švietimo ir sporto skyrių, ugdymo įstaigas apie metodinių būrelių veiklą.
15. Metodinės veiklos stebėseną vykdo ir konsultacinę bei informacinę pagalbą metodinės veiklos organizatoriams teikia Savivaldybės administracijos švietimo skyrius (toliau – Švietimo skyrius).

IV SKYRIUS
METODINIŲ GRUPIŲ, BŪRELIŲ, TARYBŲ VEIKLOS KRYPTYS

16. Mokyklos metodinės grupės veiklos kryptys:
16.1. nagrinėti ugdymo turinio planavimo ir įgyvendinimo, vertinimo ir įsivertinimo strategijų įgyvendinimo klausimus bei nustatyti grupių metodinės veiklos prioritetus;
16.2. nagrinėti dalykų ugdymo programas, aprobuoti mokomųjų dalykų ilgalaikius planus, teikti rekomendacijas mokyklos vadovui dėl jų tvirtinimo;
16.3. suderinti vadovėlių ir mokymo priemonių pasirinkimą, aptarti jų naudojimą;
16.4. konsultuotis dėl pedagoginių problemų sprendimo būdų ir darbo metodikų;
16.5. teikti siūlymus metodinės veiklos organizavimo klausimais mokyklos metodinei tarybai, vadovui, jo pavaduotojams ugdymui, mokytojų tarybai;
16.6. keistis informacija ir bendradarbiauti su kitomis metodinėmis grupėmis siekiant ugdymo organizavimo gerinimo.
17. Mokyklos metodinės tarybos veiklos kryptys:
17.1. kartu su mokyklos vadovu ir jo pavaduotojais ugdymui nustatyti mokytojų metodinės veiklos prioritetus mokykloje;
17.2. organizuoti mokykloje veikiančių metodinių grupių veiklą, telkiant mokytojus ugdymo dermei, tęstinumui ir kokybei užtikrinti;
17.3. nagrinėti mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustatyti jų prioritetus;
17.4. inicijuoti inovacijų diegimą mokykloje, mokytojų bendradarbiavimą, gerosios pedagoginės patirties sklaidą, bendradarbiavimą su mokytojų asociacijomis, kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis, švietimo pagalbos įstaigomis ir kt.;
18. Metodinių būrelių veiklos kryptys:
18.1. nustatyti būrelio metodinės veiklos prioritetus;
18.2. nagrinėti ugdymo turinio įgyvendinimo sėkmingumą, inicijuoti mokytojų gerosios patirties sklaidą mokyklose;
18.3. vertinti, recenzuoti ir aprobuoti mokytojų parengtus metodinius darbus, metodines priemones, mokymo ir mokymosi priemones ir, autoriams pritarus, inicijuoti ir koordinuoti jų sklaidą;
18.4. teikti rekomendacijas mokytojams, siekiantiems įgyti mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto kvalifikacines kategorijas;
18.5. teikti siūlymus metodinės veiklos organizavimo veiklos klausimais mokytojams, metodinėms grupėms, metodinėms taryboms, mokytojų asociacijoms, nevyriausybinėms organizacijoms, švietimo pagalbos įstaigoms, Savivaldybės švietimo ir sporto skyriui;
18.6. vykdyti kitas jų nuostatuose numatytas funkcijas.
19. Savivaldybės metodinės tarybos veiklos kryptys:
19.1. koordinuoti metodinių būrelių veiklą, telkiant mokytojus profesinei kompetencijai ugdyti;
19.2. inicijuoti pedagoginių inovacijų diegimą mokyklose, pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programų rengimą;
19.3. bendradarbiauti su kitų mokyklų steigėjų mokyklų tarybomis bei socialiniais partneriais;
19.4. teikti siūlymus mokykloms, Savivaldybės administracijos švietimo padaliniui, švietimo pagalbos įstaigoms ir mokytojų rengimo institucijoms;
19.5. vykdyti kitas jos nuostatuose numatytas funkcijas.
20. Savivaldybės metodinę tarybą sudaro metodinių būrelių pirmininkai, kurie posėdyje balsų dauguma išsirenka metodinės tarybos pirmininką, sekretorių ir pavaduotoją.
21. Rekomenduojama, kad Savivaldybės metodinė taryba ir jos pirmininkas būtų renkami ne ilgesniam kaip trejų metų laikotarpiui.
22. Savivaldybės metodinės tarybos sudėtis tvirtinama Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centro direktoriaus įsakymu. 

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Aprašas gali būti keičiamas ir papildomas, esant poreikiui, Savivaldybės mero potvarkiu.

______________________________________________
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