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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS BENDRUJU REIKALU
SKYRIAUS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés rajono savivaldybés administracijos (toliau — Administracija) Bendryjy reikaly
skyriaus (toliau — Skyrius) nuostatai reglamentuoja Skyriaus uzdavinius, funkcijas, valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis (toliau — Darbuotojai), teises ir pareigas bei
veiklos organizavimo principus, teises ir atsakomybg.

2. Skyrius yra Administracijos struktiirinis padalinys, jsteigtas Plungés rajono savivaldybés
tarybos (toliau — Savivaldybés taryba) sprendimu, tiesiogiai pavaldus Administracijos direktoriui.

3. Skyrius savo veikoje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau —
Vyriausyb¢) nutarimais, Lietuvos Respublikos kriziy valdymo ir civilinés saugos jstatymu, Lietuvos
Respublikos mobilizacijos ir priimanciosios Salies paramos jstatymu, Lietuvos Respublikos karo
padéties jstatymu, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés tarybos veiklos reglamentu,
Plungés rajono Savivaldybés mero (toliau — meras) potvarkiais, Administracijos direktoriaus
1sakymais, kitais teisés aktais bei Siais nuostatais.

4. Skyrius neturi juridinio asmens statuso ir negali biti juridiniy asmeny steigéju. SKyrius
turi apskritajj antspaudg su uzrasu ,,.Bendryjy reikaly skyrius® ir blankg su Plungés rajono
savivaldybés herbu ir Skyriaus pavadinimu.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

5.1. uztikrinti  Savivaldybés tarybos, mero, vicemero ir Administracijos techninj
aptarnavima;

5.2. efektyviai valdyti Administracijai priklausantj turta, uztikrinant jo tinkama naudojima,
priezilirg ir apskaita;

5.3. uztikrinti efektyvy Savivaldybés transporto priemoniy naudojimg, organizuojant jy
priezilira, remontg ir eksploatacija;

5.4. organizuoti ir uztikrinti Savivaldybés gaunamyjy, siuné¢iamyjy ir vidaus dokumenty
valdyma, jskaitant registravima, apskaita, saugojima;

5.5. kontroliuoti ir uztikrinti Administracijoje rengiamy dokumenty kalbos taisyklinguma,
redaguojant ir koreguojant tekstus;

5.6. uztikrinti fiziniy ir juridiniy asmeny praSymy pri€émimg ir aptarnavimg vieno langelio
principu;

5.7. organizuoti valstybés perduotos savivaldybéms priskirty likviduoty juridiniy asmeny
archyviniy dokumenty tvarkymo funkcijos vykdyma, uZtikrinant jy tinkamg saugojimg ir
prieinamuma;

5.8. kaupti ir saugoti Administracijos nuolat, ilgai ir trumpai saugomus dokumentus,
uztikrinant jy tinkama priezilira, apskaitg ir naudojima, vadovaujantis archyvy tvarkymo teisés
aktais;



5.9. organizuoti, inicijuoti ir atlikti Administracijos prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius
pirkimus teisés akty nustatyta tvarka, uztikrinant skaidrumg ir efektyvuma;

5.10. tvarkyti licencijy verstis mazmenine prekyba alkoholiniais gérimais ir tabako
gaminiais iSdavima, papildyma, patikslinima, galiojimo sustabdymg ir sustabdymo panaikinima,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;

5.11. koordinuoti, konsultuoti Dokumenty valdymo sistemos (toliau — DVS) ,,Kontora“
naudojima, teikti pasiiilymus dél dokumenty valdymo sistemos plétros ir tobulinimo;

5.12. koordinuoja Savivaldybés institucijy ir jstaigy, kity jstaigy, kuriy savininké yra
Savivaldybe, Savivaldybés valdomy jmoniy, Savivaldybés teritorijoje esanciy kity tikio subjekty
pasirengimg ekstremaliosioms situacijoms (toliau — koordinavimo funkcija).

6. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka $ias funkcijas:

6.1. organizuoja Savivaldybés tarybos, mero, vicemero ir Administracijos veiklos
dokumenty valdyma;

6.2. teikia techning ir organizacing pagalbg Savivaldybés tarybos, komitety ir komisijy
veiklai;

6.3. organizuoja Savivaldybés tarybos ir komitety posédzius, rengia ir skelbia jy
darbotvarkes;

6.4. protokoluoja Savivaldybes tarybos komitety ir komisijy posédzius, uztikrina posédziy
garso jrasy daryma ir saugojima;

6.5. skelbia Administracijos direktoriaus jsakymus Savivaldybés interneto svetainéje ir
Teisés akty registre;

6.6. rengia, derina ir vizuoja Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy ir
Administracijos direktoriaus jsakymy projektus;

6.7. organizuoja Savivaldybés administracinio pastato priezilirg, apsaugg ir remonta;

6.8. uztikrina inzineriniy sistemy (Sildymo, ap$vietimo, vandentiekio, kanalizacijos ir kt.)
tinkamg eksploatavima,;

6.9. organizuoja avariniy gedimy registravima ir Salinima;

6.10. apriipina Administracija inventoriumi, baldais, kanceliarinémis, ukinémis ir
techninémis priemonémis;

6.11. vykdo materialiniy vertybiy apskaita, paskirstymag, nuraSyma;

6.12. organizuoja antspaudy ir spaudy gamyba, apskaita;

6.13. uztikrina patalpy Svarg, tvarka, saugumg ir prieSgaisring apsauga;

6.14. organizuoja tarnybiniy transporto priemoniy eksploatavima, techning priezilirg ir
remonta,

6.15. administruoja transporto valdymo sistemg ,,Fleet Complete*;

6.16. veda degaly sunaudojimo ir kelionés lapy apskaita;

6.17. uztikrina tarnybiniy transporto priemoniy draudima;

6.18. vairuoja tarnybines transporto priemones ir organizuoja darbuotojy veZima |
komandiruotes, renginius ir susitikimus;

6.19. teikia informacijg apie elektromobiliy jkrovimo stoteliy elektros energijos suvartojima;

6.20. kontroliuoja RFID Zetony i§davimg ir naudojima;

6.21. konsultuoja Savivaldybés ir Savivaldybés biudzetiniy jstaigy darbuotojams dél darbo
su DVS ,,Kontora“;

6.22. registruoja ir perduoda vykdytojams Savivaldybés gaunamus, siun¢iamus ir vidaus
dokumentus;

6.23. rengia Administracijos dokumentacijos plang, Dokumenty registry, Byly apyrasy
sarasus;

6.24. organizuoja Dokumentacijos plane numatyty Skyriaus byly formavimg ir jy tvarkyma;

6.25. rengia Administracijos nuolat, ilgai ir trumpai saugomy dokumenty byly suvestines,
Administracijos veiklos istorijos ir dokumenty sutvarkymo pazymas, dokumenty perdavimo
Klaipédos regiono valstybés archyvo TelSiy filialui toliau saugoti, dokumenty naikinimo aktus;



6.26. sudaro Administracijos vidaus administravimo ir specialiosios veiklos nuolat saugomy
byly apyrasa Nr. 1 ir Personalo valdymo ilgai saugomy byly apyrasa Nr. 2;

6.27. atlicka dokumenty vertés ekspertize, pasibaigus jy saugojimo laikui, rengia
dokumenty naikinimo aktus;

6.28. priima tvarkingas nuolat ir ilgai saugomas bylas tolimesniam saugojimui i$
Administracijos padaliniy pagal patvirtintus aprasus Nr. 1, Nr. 2, Nr. 3, Nr. 9;

6.29. kontroliuoja, tikrina ir derina Savivaldybés biudzetiniy, vieSyjy istaigy ir
kontroliuojamy jmoniy, kuriy savininké yra Savivaldybé, dokumentacijos planus, Dokumentacijos
plany papildymy saraSus, naikinti atrinkty dokumenty (byly) aktus;

6.30. kontroliuoja Administracijoje rengiamy dokumenty kalbos taisyklingumg ir
jforminima;

6.31. redaguoja ir koreguoja dokumenty tekstus;

6.32. konsultuoja Administracijos darbuotojus dokumenty rengimo klausimais;

6.33. priima fiziniy ir juridiniy asmeny raSytinius praSymus suteikti administracing
paslauga, gautus tiesiogiai, atsiystus paStu, per pasiuntinj ar kitomis rySio priemonémis,
uzregistruoja, patikrina, ar yra pateikta visa informacija ir dokumentai, kuriuos pagal galiojancius
teisés aktus ir patvirtintus administraciniy paslaugy aprasymus privalo pateikti asmuo, kuris
Kreipiasi, ir perduoda paslaugos vadovui;

6.34. priima asmeny praSymus ir perduoda juos nagrinéti paskirtiems valstybés
tarnautojams; jeigu praSymo nagrinéjimas nepriskirtas Administracijos kompetencijai, per 5 darbo
dienas persiuncia jj kitai institucijai, pasilikdamas praSymo kopija;

6.35. tobulina asmeny aptarnavimg, diegia pazangius metodus Siame darbe, sickia, kad
gyventojai bity aptarnaujami vieno langelio principu;

6.36. asmens pageidavimu, jj informuoja apie praS§ymo nagrinéjimo eiga;

6.37. rengia pasitilymus, kaip geriau nagrinéti sudétingus, daznai gaunamus praSymus;

6.38. informuoja atvykusius j Savivaldybe asmenis, nezinancius, | ka kreiptis dél jiems
ripimy klausimy, siunéia juos j atitinkamus Administracijos skyrius;

6.39. atlicka asmeny aptarnavimo kokybés analizg;

6.40. tvarko ir saugo likviduoty juridiniy asmeny archyvinius dokumentus;

6.41. apskaito archyvinius dokumentus, organizuoja jy jriSima bei naikinima;

6.42. i8duoda archyvines paZymas, dokumenty kopijas, nuoraSus ir iSrasus;

6.43. konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis dokumenty archyvavimo klausimais;

6.44. inicijuoja ir vykdo prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus;

6.45. rengia vieSyjy pirkimy technines specifikacijas ir sutarciy projektus;

6.46. kontroliuoja sudaryty sutar¢iy vykdyma;

6.47. nustatyta tvarka vykdo licencijy verstis mazmenine prekyba alkoholiniais gérimais ir
tabako gaminiais iSdavima, papildyma, patikslinima, galiojimo sustabdyma ir galiojimo sustabdymo
panaikinima;

6.48. renka, sistemina, vertina informacija, susijusia su kriziy valdymo ir civilinés saugos
sistemos uzdaviniy jgyvendinimu Savivaldybéje, bei keiciasi Sia informacija;

6.49. organizuoja susitikimus aptarti klausimams, susijusiems su kriziy valdymo ir civilinés
saugos sistemos uzdaviniy jgyvendinimu, ir dalyvauja kity asmeny organizuojamuose
susitikimuose. Atlikdamas koordinavimo funkcija rengia ir teikia pasitilymus dél pasirengimo
ekstremaliosioms situacijoms ir jy prevencijos;

6.50. Savivaldybés institucijy ir jstaigy pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms srityje
bendradarbiauja su ministerijy parengties pareigiinais, valstybés institucijy ir jstaigy parengties
pareigiinais, taip pat kity savivaldybiy parengties pareigiinais;

6.51. dalyvauja organizuojant Savivaldybés galimy pavojy ir ekstremaliyjy situacijy rizikos
vertinima, jj atliekant ir perziiirint, rengiant Savivaldybés ekstremaliyjy situacijy valdymo plana, ji
derinant ir perZitirint. Organizuoja perspejimo sistemos parengties uztikrinimg Savivaldybéje;

6.52. dalyvauja organizuojant Administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, civilinés saugos mokymus, gyventojy Svietimg civilinés saugos klausimais,



gyventojy, valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity istaigy, tkio subjekty ir veiklos
vykdytojy informavima civilinés saugos klausimais;

6.53. dalyvauja kriziy valdymo ir civilinés saugos sistemos subjekty organizuojamose kriziy
valdymo ir (ar) civilinés saugos pratybose, koordinuoja Savivaldybés lygio civilinés saugos pratyby
organizavimg ir civilinés saugos pratyby rengimo jgyvendinimg Savivaldybés jstaigose ir
Savivaldybés valdomose jmonése;

6.54. organizuoja Savivaldybés institucijoms ir jstaigoms skirty valstybiniy pasirengimo
ekstremaliosioms situacijoms uzduociy ir valstybiniy ekstremaliyjy situacijy prevencijos uzduociy
vykdyma. Dalyvauja nustatant kolektyvinés apsaugos statiniy ir priedangy poreikj, organizuojant jy
parinkimg, pazyme¢jimg ir parengima;

6.55. dalyvauja sudarant Savivaldybés ekstremaliyjy situacijy operacijy centra,
organizuojant §io centro patalpy ir darbo viety jrengimg, taip pat, jei pavesta, vadovauja Siam
centrui ir organizuoja jo veikla;

6.56. koordinuoja butiny priemoniy ir asmeniniy apsaugos priemoniy atsargy kaupimo
igyvendinimg Savivaldybés jstaigose ir Savivaldybés valdomose jmonése ir dalyvauja
kontroliuojant, ar jos kaupimg vykdo nustatyta tvarka;

6.57. organizuoja materialiniy iStekliy teikimo sutar¢iy sudaryma, administravima, taip pat
atlieka patikrinimus, ar kita jstaiga ir tkio subjektas yra tinkamai pasirenge vykdyti jiems Siose
sutartyse nustatytus sutartinius jsipareigojimus;

6.58. organizuoja ir atlicka kity jstaigy ir Gkio subjekty pasirengimo ekstremaliosioms
situacijoms vertinimg bei kontroliuoja, kaip jgyvendinami mero ar jo jgalioto asmens privalomi
nurodymai Savivaldybés teritorijoje esancioms kitoms jstaigoms ir wkio subjektams gerinti
pasirengima ekstremaliosioms situacijoms;

6.59. dalyvauja organizuojant priemones, reikalingas padéti civilinés saugos pajégoms
pasirengti atlikti sanitarinj Svarinimg, ir kitas radiacinio, cheminio ir biologinio kenksmingumo
pasalinimo priemones. Organizuoja su kity savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis tarpusavio
pagalbos plany dél materialiniy iStekliy pateikimo ir gyventojy evakavimo sudaryma;

6.60. dalyvauja organizuojant PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb&jimo departamento prie
Vidaus reikaly ministerijos pasitilymy jgyvendinimg ir Sio departamento direktoriaus ar jo jgalioto
asmens privalomy nurodymy jgyvendinimg Savivaldybés teritorijoje;

6.61. rengia teisés akty dél pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms, jy prevencijos
Savivaldybéje ir Savivaldybés lygio ekstremaliosios situacijos valdymo klausimais projektus arba
koordinuoja jy rengima;

6.62. konsultuoja civilinés saugos klausimais. Administracijos direktoriaus pavedimu
atstovauja Administracijai santykiuose su kitomis institucijomis, jstaigomis, organizacijomis bei
fiziniais asmenimis;

6.63. vykdo kitas teisés akty priskirtas funkcijas ir Administracijos direktoriaus pavedimus.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai
priskirtas funkcijas, turi Sias teises:

7.1. gauti 1§ Administracijos struktiiriniy padaliniy, valstybés tarnautojy, nejeinanciy |
struktirinius padalinius, Savivaldybés jstaigy ir imoniy dokumentus bei informacija, reikalinga
pavestoms funkcijoms atlikti ir uzdaviniams jgyvendinti, vadovaujantis teisés aktais dél
informacijos teikimo;

7.2. teikti Administracijos direktoriui, merui siilymus ir rekomendacijas Skyriaus
vykdomos veiklos klausimais, siekiant gerinti Skyriaus darbg ir efektyviau jgyvendinti
Savivaldybeés tikslus;

7.3. bendradarbiauti su kitais Administracijos struktiriniais padaliniais, valstybés
tarnautojais, nejeinanciais j strukttrinius padalinius, kitomis Savivaldybés institucijomis, jmonémis



Ir jstaigomis, kitomis savivaldybémis, valstybés institucijomis ir jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis, fiziniais ir juridiniais asmenimis Skyriaus kompetencijai paskirtais klausimais,
siekiant efektyviai jgyvendinti Skyriaus uzdavinius;

7.4. suderinus su kity Administracijos strukttriniy padaliniy vadovais, pasitelkti kity
Administracijos struktiiriniy padaliniy specialistus sprendimy ir kity dokumenty projektams rengti,
uztikrinant kompetentingg ir kokybiska dokumenty parengima;

7.5. organizuoti pasitarimus ir diskusijas savo kompetencijos klausimams spresti, siekiant
efektyviai ir operatyviai priimti sprendimus Skyriaus veiklos srityje;

7.6. teikti Administracijos direktoriui pasitlymus Skyriaus kompetencijos klausimais,
siekiant gerinti Skyriaus veiklg ir efektyviau jgyvendinti Savivaldybés tikslus;

7.7. dalyvauti Savivaldybés institucijy posédziuose, kai svarstomi Skyriaus kompetencijai
priskirti klausimai, siekiant atstovauti Skyriaus interesams ir teikti kompetentingg informacija;

7.8. organizuoti pasitarimus ir diskusijas savo kompetencijos klausimams spresti, siekiant
efektyviai ir operatyviai priimti sprendimus Skyriaus veiklos srityje;

7.9. gauti technines, transporto bei kitas Skyriaus darbui reikalingas priemones, uztikrinant
tinkamas darbo salygas ir efektyvy Skyriaus darbg;

7.10. tobulinti Skyriaus darbuotojy kvalifikacijg Savivaldybés biudzeto 1éSomis, siekiant
uztikrinti auks$ta Skyriaus darbuotojy kompetencijg ir efektyvy Skyriaus darba;

7.11. vykdydami pavestas funkcijas, turi teis¢ atskirai ar kartu su Savivaldybeés ir kity
valstybés institucijy pareigiinais kontrolés tikslu lankytis Savivaldybés jstaigose, @ikio subjektuose,
kitose jstaigose, jmonése ar organizacijose ir jy teritorijose, taip pat fiziniams asmenims
priklausanciose teritorijose ar patalpose, lankytis renginiuose;

7.12. jgyvendindami veiklg reglamentuojanciuose jstatymuose nustatytas teises ar atlikdami
pavestas pareigas, turi teis¢ duoti asmenims teisétus nurodymus ir reikalavimus (jleisti  tikrinamas
teritorijas, patalpas (iSskyrus Zmogaus biista) ar kitus objektus; pateikti informacija, duomenis ar
dokumentus; atvykti ir duoti paaiskinimus, vykdyti teisés aktuose nustatytas pareigas ir kt.).

8. Skyrius gali turéti ir kity Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais suteikty
teisiy, butiny Skyriaus funkcijy vykdymui.

9. Skyrius turi Sias pareigas:

9.1. vadovautis Lietuvos konstitucija ir jstatymais, biiti lojaliems Lietuvos valstybei, gerbti
Zmogaus teises ir laisve, tarnauti visuomenes interesams, uztikrinant teisinj pagrindg ir skaidruma
Skyriaus veikloje;

9.2. vadovautis teisés aktuose nustatytais veiklos etikos principais ir taisyklémis, vengti
vieSyjy ir privaciy interesy konflikto, nepiktnaudziauti tarnyba, uztikrinant neSaliSkumg ir
objektyvumg Skyriaus veikloje;

9.3. laiku ir kokybiskai atlikti Skyriui pavestas funkcijas, uztikrinant efektyvy ir operatyvy
Skyriaus darba;

9.4. tobulinti kvalifikacijg ir profesing kompetencija, siekiant uztikrinti auk$ta Skyriaus
darbuotojy kompetencija ir efektyvy Skyriaus darba;

9.5. laikytis Savivaldybés nustatytos vidaus darbo tvarkos, uztikrinant drausme ir tvarka
Skyriaus darbe;

9.6. teisés akty nustatyta tvarka teikti informacijg Skyriaus vykdomos veiklos klausimais,
uztikrinant skaidruma ir vieSumg Skyriaus veikloje.

IV SKYRIUS
VALDYMAS, VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10. Skyriaus veikla organizuojama vadovaujantis Savivaldybés tarybos patvirtintu Plungés
rajono plétros strateginiu planu, kitais strateginio planavimo dokumentais ir strateginio planavimo
principais, Administracijos direktoriaus jsakymais bei Siais nuostatais.

11. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas. Skyriaus vedéja Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo ir (ar) Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka skiria j pareigas ir



atleidzia i§ jy, nustato darbo uzmokestj, skatina, skiria tarnybines nuobaudas, suteikia atostogas ir
iSleidZia j komandiruotes Administracijos direktorius, jeigu kiti teisés aktai nenustato kitaip.

12. Skyriaus vedéjo atsakomybe nustato Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktai,
Sie nuostatai bei Administracijos direktoriaus patvirtintas Skyriaus vedéjo pareigybés apras§ymas.

13. Skyriaus vedéjas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Administracijos direktoriui.

14. Skyriaus darbuotojai yra tiesiogiai pavaldiis Skyriaus vedéjui.

15. Skyriaus vedéjas turi:

15.1. organizuoti skyriaus darbg, paskirstyti uzduotis valstybés tarnautojams ir
darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, kontroliuoti jy vykdyma ir atsakyti uz Skyriui
priskirty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma, uztikrinant efektyvy ir kokybiska darba;

15.2. teikti tiesioginiam vadovui sitlymus dél klausimy, susijusiy su Skyriaus veikla,
svarstymo Savivaldybés taryboje ar kolegijoje;

15.3. rengti Skyriaus nuostatus, Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanéiy pagal
darbo sutartis, pareigybiy apraSymus, uztikrinant jy atitiktj galiojantiems teisés aktams;

15.4. teikti tiesioginiam vadovui sitilymus dél valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, skatinimo, priemoky ir kity motyvaciniy priemoniy taikymo;

15.5. atstovauti Skyriui Administracijos struktiiriniuose padaliniuose, kitose valstybés
institucijose ir jstaigose, ginant Skyriaus interesus ir vykdant bendradarbiavima;

15.6. uztikrinti, kad Skyriaus veikloje bty laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy,
vykdomi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Savivaldybés tarybos sprendimai, mero
potvarkiai, Administracijos direktoriaus jsakymai ir kiti teisés aktai;

15.7. pagal kompetencijg vykdyti Kitas Skyriaus vedéjo pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas ir Savivaldybés mero, vicemero, Administracijos direktoriaus bei Savivaldybés tarybos
pavedimus, uztikrinant jy savalaikj ir kokybiska jvykdyma.

16. Skyriaus vedéjo atostogy, komandiruocCiy ar ligos metu, taip pat, kai jis laikinai negali
eiti pareigy dél kity priezasCiy, Skyriaus vedéjo funkcijas laikinai vykdo Skyriaus vedéjo
pavaduotojas, kuriam pagal pareigybés apraSyma numatyta tokia funkcija, arba kitas
Administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas.

17. Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, funkcijas
nustato Administracijos direktoriaus jsakymu patvirtinti jy pareigybiy apraSymai.

18. Skyriaus valstybés tarnautojai j pareigas priimami ir atleidziami i§ tarnybos Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo, o darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, — Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Juos skiria j pareigas ir atleidZia i§ jy, skatina, skiria
tarnybines nuobaudas ir jspéjimus apie darbo pareigy pazeidimus, suteikia atostogas ir iSleidZia ]
komandiruotes Administracijos direktorius, jeigu kiti teisés aktai nenustato kitaip.

19. Skyriaus vedéjas atsakingas uz Skyriaus darbuotojy darbo saugos ir sveikatos
uztikrinimg.

20. Skyriaus vedéjas privalo uztikrinti Skyriaus veiklos skaidrumg ir vieSuma.

21. Skyriaus darbuotojai privalo laikytis Skyriaus vedéjo nurodymy ir vykdyti savo
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

22. Skyriaus veikla finansuojama i§ Savivaldybés biudZeto.

V SKYRIUS
DARBO KONTROLE, ATSAKOMYBE IR GARANTIJOS

23. Skyriaus veiklg kontroliuoja Administracijos direktorius.

24. Uz Skyriaus veikla atsako Skyriaus vedéjas.

25. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, atsako uz
pareigybiy apraS§ymuose nurodyty funkcijy vykdyma.

26. Skyriaus vedéjas nustatyta tvarka ir terminais arba pareikalavus atsiskaito ir teikia
Skyriaus veiklos ataskaitas Administracijos direktoriui.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Priémus sprendimg atleisti Skyriaus vedéja, valstybés tarnautoja ar darbuotoja, dirbantj
pagal darbo sutartj, i$ pareigy, atleidziamas asmuo turtg ir dokumentus perduoda Administracijos
direktoriaus nustatyta tvarka.

28. Skyriaus struktiira ir darbo organizavimas kei¢iamas ar Skyrius naikinamas Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

29. Skyriaus nuostatai tvirtinami, kei¢iami arba papildomi Administracijos direktoriaus
jsakymu.




