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SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Socialinés paramos skyriaus vyriausiojo specialisto pareigybé yra darbuotojo, dirbancio
pagal darbo sutartj pareigybe, priskiriama specialisty pareigybés grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Turéti ne zemesn] kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukstaji koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu Socialiniy moksly studijy srities socialinio darbo krypties
i$silavinimu.

3.2. Zinoti ir gebéti taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius socialinés paramos ir socialiniy paslaugy
teikimg.

3.3. Gebeti tiksliai vertinti zmogaus socialing situacija, veiksmingai bendrauti su asmeniu ir
jo aplinka, apibendrinti socialines problemas, bendradarbiauti ir dirbti komandoje.

3.4. Moketi dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS
Outlook, Internet Explorer, naudotis kitomis informacinémis technologijomis.

3.5. ISmanyti Dokumenty tvarkymo ir apskaitos bei Dokumenty rengimo taisykles, mokéti
rinkti, sisteminti, apibendrinti informacija, mokéti vieng uzsienio kalba.

3.6. Kultiringai, nuoSirdziai ir profesionaliai bendrauti su klientais, darbe vadovautis
Socialiniy darbuotojy etikos kodeksu, darbo tvarkos taisyklémis ir skyriaus nuostatais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. vykdo Savivaldybés tarybos veiklos reglamento, Savivaldybés administracijos nuostaty,
Savivaldybés administracijos vidaus tvarkos taisykliy ir Socialinés paramos skyriaus veiklos
nuostaty reikalavimus;

4.2. padeda jgyvendinti Savivaldybés strateginius veiklos planus socialinés paramos srityje;

4.3. rengia Savivaldybés tarybos, Savivaldybés mero potvarkiy, Administracijos
direktoriaus jsakymuy, skyriaus vedéjo pavedimy projektus;

4.4. tikrina akredituoty jstaigy veikla pagal Akredituotos socialinés priezitiros kokybés ir
kontrolés tvarkos aprasa;

4.5. atlieka individualios pagalbos poreikio klausimyno pildyma ir pateikia atsakingai
institucijai;

4.6. vadovaujantis metodiniais reikalavimais dirba su duomeny baze PARAMA bei



informacine sistema SPIS;

4.7. bendradarbiauja su kitomis atsakingomis jstaigomis ir institucijomis dél socialinés
reabilitacijos asmenims su negalia teikimo;

4.8. organizuoja ir koordinuoja asmeninés pagalbos paslaugos teikima;

4.9. organizuoja ir koordinuoja biisto pritaikymo asmeniui su negalia poreikio nustatyma
asmeniui su negalia;

4.10. dalyvauja pasitarimuose, seminaruose ir komisijose jo kompetencijos klausimais;

4.11. pavaduoja kitus skyriaus specialistus jy atostogy ar ligos metu;

4.12. teikia pasitlymus skyriaus vedéjui savo kompetencijos klausimais;

4.13. vykdo kitus skyriaus ved€jo vienkartinio pobiidzio pavedimus skyriaus veiklos
Klausimais.

4.14. teikia metoding pagalbg seniiinijoms, socialiniy paslaugy jstaigoms, nevyriausybinéms
organizacijoms, apibendrina jy pazangig socialinio darbo ir socialiniy paslaugy teikimo patirtj ir
perteikia ja kitiems suinteresuotiems subjektams.
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