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I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos strateginiame 2022-2024 m. plane numatytas veiklos tikslas — efektyviai
valdyti ugdymo jstaigos veikla, telkti bendruomene aktualioms problemoms spresti, numatyti
ugdymo [staigai keliamus reikalavimus, pasirinkti teisinga vystymosi kryptj ir prioritetus, jvertinti
kaitos poky¢ius, panaudojant turimg potencialg nuostaty ugdymu, didinant ankstyvojo ugdymo
prieinamuma.

Strateginio plano igyvendinimas vyko pagal metinj 2024 m. veiklos plana.

Kryptingai siekiau jgyvendinti 2024 m. veiklos tiksla - jstaigos veiklos kokybés
gerinimas, uztikrinant kokybiska kiekvieno vaiko ugdyma, taikant jtraukyji bei patirtinj ugdyma,
STEAM ugdymo idéjas, projektinj darba, jvairinant ugdyma turtinanéiomis aplinkomis, plétojant
vaiky kiirybiSkuma, smalsuma, skaitmeninj mastyma bei telkiant besimokan¢ia bendruomene.

Svarbiausi rezultatai ir pasiekimai jgyvendinant metiniame plane numatyta tiksla buvo
nuoseklus uzdaviniy jgyvendinimas.

Plunggés rajono savivaldybés tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. T1-82 , Dél turto
perdavimo valdyti patikéjimo teise Plungés lopSeliui-darZeliui ,,Raudonkepuraité®, istaigai
perduotos Plungés lopSelio-darZelio ,,Raudonkepuraité™ skyriaus ,,Vérinélis“ visos teisés ir
pareigos. Ugdymo procesas vykdomas dviejuose pastatuose adresais: V. Mademio g. g.47B,
Plungé ir A. Vaisvilos g. 33A, Plungé.

Lopselj-darzelj ,,Raudonkepuraité® ir jo skyriu ,,Vérinélis* lanko 255 vaikai, veikia 15
grupiu. Dirba 71 darbuotojas, i§ juy — 27 pedagogai, 44 — nepedagoginio personalo darbuotojai.

2024 m. sékmingai jgyvendinama inovacijomis grista PrieSmokyklinio ugdymo bendroji
programa, dirbama su priemoniy komplektu ,,Patiréiy erdvés®.

Siekiant kokybisko ikimokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo, prisijungta prie Europos
Sajungos fondu finansuojamo projekto ,Jkimokyklinio ugdymo turinio kaita® (Nr. 10-014-P-
0001). Tkimokyklinio ugdymo turinys plétojamas pagal rekomendacijas ,.Zaismé ir atradimai*.
Zenkliai papildyta ugdymo priemoniy bazé inovatyviomis ir IT priemonémis (3 tyringjimy-
eksperimenty stalai, 3 kopijavimo aparatai, 4 popieriaus laminavimo aparatai, 5 plansetiniai

| kompiuteriai, 1 stacionarus kompiuteris).

l Per 2024 m. 100 proc. mokytoju dalijosi patirtimi vykdant metodines veiklas “Kolega-
' kolegai™

2024 m. pradétas diegti Bendrasis vertinimo modelis (BVM): sudaryta ir jsakymu
patvirtinta veiklos kokybés isivertinimo grupé, parengtas jstaigos kokybés gerinimo planas,
kuriame nustatyta tobulintina sritis — pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas. Priemoniu
igyvendinimui numatyty sékmeés kriterijy aptarimui buvo organizuota refleksiné diskusija, 2
konsultacios gupiy komandoms.
Igyvendintos ir j ikimokyklinio bei prie§mokyklinio ugdymo programas integruotos
neformaliojo vaiky Svietimo programos: socialinio ir emocinio ugdymo programa ,.Zipio




draugai* , respublikinis ilgalaikis prevencinis projektas ,,Zaidimai moko*, respublikinis
ikimokyKklinio ir prie$mokyklinio ugdymo jstaigy pedagogy, $vietimo pagalbos specialisty
projektas ,.AS pats valdau savo emocijas®, socialiniy emociniy jgfidZiy lavinimo ir smurto
prevencijos programa ,,Antras Zingsnis darzeliams® 4-6 m. vaikams.

Siu programy jgyvendinimas sudaré galimybes vaikams augti saugiai, sveikai, laisvai ir
kirybiskai reiksti savo mintis.

Organizuojant prevencine sveikata stiprinanéia bei fizinj aktyvuma skatinanéia veikla,
dalyvauta respublikiniuose ilgalaikiuose projektuose ,,Sveikatiada®, respublikiniame LTOK
projekte ,Lietuvos mazyjy Zzaidynés®, ,,MaZujy olimpiada“, Plungés miesto ir rajono darZeliy
..Babrungiuky Futboliuko™ turnyre, Plungés SRC organizuotoje Olimpinéje dienoje, Mazuju
Ekspedicijoje Plunges parko takais, RIUKKPA organizuotame projekte ,,Piemenéliy pramogos®,
respublikiniame virtualiame Steam projekte ,,Sportuoju gamtoje.

[gyvendindami sveikatinimo programg ,,Sveikatuoliai” bei aktyvios mokyklos fizinio

| aktyvumo skatinimo plana, jstaigoje organizavome praktinj-teorin] uzsiémima miesto ir rajono

mokytojams ,,Judriyjy Zaidimy taikymo galimybés ankstyvojo amzZiaus tarpsnyje®.

Skatindami ugdytinius maitintis sveikai, dalyvaujant programose ,,Pienas vaikams®, .,
Vaisiai Jums®, dalyvavome Zemés iikio agentiiros organizuotoje viktorinoje ,,Auginame &ia,
Lietuvoje”, skirtoje visiems $alies prieSmokyklinio ir ikimokyklinio amZiaus vaikams. (Buvome
apdovanoti uZ kiirybine viktorinos uZzduotj).

Dalyvauta ekologiSky ir pagal nacionaling Zemés fkio ir maisto kokybés sistema
pagaminty maisto produkty vartojimo skatinimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose programoje.
67 % vaiky maitinimui skirty produkty sudaré EKO ir NKP produktai.

Siekiant jstaigos veiklos kokybés tobulinimo bei gerinimo, nuolatinio mokytojy profesinio
tobuléjimo, kartu su pavaduotoja ugdymui ir 8 mokytojais ir dalyvavome ilgalaikéje
kvalifikacijos tobulinimo programoje ,, Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojy
kompetencijy tobulinimas, jgyvendinant atnaujintg programa™ .

Ugdymo (si) procese taikant jtraukuji bei patirtinj ugdyma, STEAM ugdymo idéjas,
projektinj darba bei jvairinant ugdyma, visi jstaigos pedagogai tesé dalyvavima BDT programoje
(programoje dalyvauti turéjo galimybe ir jstaigos ugdytiniy tévai), tradiciné veikla grupése buvo
kei€iama | eksperimenty ir tyrimy uZzsiémimus kitose jstaigos erdvése, uZ jstaigos riby. Didelé
dalis mokytojy taiké metodus, strategijas, skatinanéias prasminga, patirtine, eksperimentine vaiky
veiklg (atviros veiklos, orientuotos | mokytoju stiprigsias puses ugdyme). 93 proc. mokytojy i
ugdomgsias veiklas integravo STEAM (suorganizuotas renginys miesto ir rajono ikimokykliniy
istaigy mokytojams ,,STEAM principy taikymas ankstyvojo amZiaus tarpsnyje, planuojat bei
organizuojant kasdienes veiklas®), gamtosauginj ( antra karta dalyvauta prieSmokyklinio amZiaus
vaiky konferencijoje ,.MaZi, bet daug galintys®“, kurioje jungtiné prie§mokyklinio amZiaus vaiky
grupé parengé ir pristaté praneSima ,.Kurkime ateities pasaulj kartu“, etnokultirini ugdyma
(dalyvauta Plungés miesto ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy Zemai&iy Sokiy
Sventéje ,.Susiedu zirziné“, skirtoje Zemai&iy kalbos metams paminéti).

Vaiko gerovés komisija kryptingai sieké iSkelty veiklos prioritety: organizavo ir
koordinavo prevencinj darba, riipinosi saugios ir palankios vaiko ugdymuisi aplinkos kiirimu
dalyvavome apskrito stalo diskusijoje ,.Regioninio specialiojo ugdymo centro veikla — paramos
ugdymo jstaigoms teikimo galimybés®, atlikome vaiko SUP pirminj vertinima bei kitas, su vaiko
gerove susijusias funkcijas. Svietimo pagalbos specialistai pagalba teiké 67 vaikams, konsultavo
ugdytiniy tévus. Parengti logopeduy, spec. pedagogo veiklos planai (6 mokytojai, logopedé ir spec.
pedagogé dalyvavo nuotoliniuose mokymuose dél individualizuoty plany rengimo).

Siekiant telkti bendruomene, uZtikrinti gera vaiky ir jstaigos darbuotoju savijauta
darZelyje, 12 jstaigos mokytojy savo Zinias gilino ,,Darbuotoju rastingumo psichikos sveikatos
srityje didinimas® programoje.

Visus metus buvo organizuojamos tradicinés, bendruomene suburian&ios $ventés,
pramogos, sporto Sventés, akcijos, stiprinancios bendruomeniSkumo jausma: mokslo mety
pradZios Sventé, iniciatyva, kuria siekéme akcentuoti tévy jsitraukima j ugdymo procesa svarba




~Mama/téti, pablk mano Mokytoju!”, Tolerancijos diena, kalédinés grupiy popietés,
prieSmokyklinio amZiaus vaiky i§leistuvés, ivairiis sporto renginiai.

2024 m. m. mokytojai aktyviai organizavo vaiky i$vykas, edukacijas, projektines
veiklas, sveikatinimo renginius, kiirybiniy darby parodas, kvieté isitraukti grupiu tévus,
socialinius partnerius.

Siekiant motyvuoti darbuotojus, nuolat tobulinti profesine kvalifikacija, reflektuoti savo
mety darba vykdomas vadovy ir darbuotojy metinis pokalbis, aptariami kity mety veiklos
likesc¢iai.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys (toliau s e ; rogiklp Q(url_a o Pasiekti rezultatai ir ju
udduntye) Siektini rezultatai . vadovaujantis rodikliai
T vertinama. ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1.Gerinti ugdymo | Pasirengti IU Atnaujinta darbo Sudaryta darbo grupé,
kokybe siekiant programos grupés IU programai | atsakinga uZ atnaujinta
poky¢iy ugdymo korimui pagal rengti sudétis, ikimokyklinio ugdymo
turinio atnaujinime | metodines susitarta dél esminiy | turinj. Pradétas rengti
ikimokyklinio atnaujinto IU turinio atnaujintos Plunges
ugdymo nuostaty lopselio-darzelio
programos gaires .,Raudonkepuraite* IU
programos projektas.
Organizuota diskusija
pedagogy bendruomenéje
universalaus mokymosi
dizaino, pagrindiniy
principy klausimais.
1.2.Didinti teikiamy | Remiantis vidaus | Parengtas ir Patvirtintas jstaigos
paslaugy kokybe kokybés patvirtintas istaigos 2025-2027 m. strateginis
isivertinimo 2025-2027 m. veiklos planas
rekomendacijomis | strateginis veiklos
parengti 2025- planas
2027 m. strateginj
plana.
1.3.Kuriant gerosios | Sustipréjusi Organizuoti ne maziau | 1. Organizuotas Plungés
patirties mainy miesto kaip du praktinés rajono prieSmokyklinio ir
kultiira, plétoti ikimokykliniy veiklos uzsiémimai ikimokyklinio ugdymo
integraly, Istaigy pedagogy | rajono mokytojy metodinio
inovatyvaus ugdymo | dalijimosi geraja | ikimokyklinéms biirelio pasitarimas
principais grista patirtimi bei istaigoms, siekiant ~Ankstyvojo amziaus
vaiky mokymasi mokymosi vieni i§ | tobulinti pedagogu vaiky ugdymo ypatumai‘
kity kompetencija | gerosios patirties (2024-02-22 skyriuje
sklaida ir kolegialy » verinélis®)
mokymasi bei 2.0rganizuotas renginys
praktinius savo miesto ir rajono
veiklos poky¢&ius ikimokykliniy jstaigy
mokytojams ,,.STEAM
principy taikymas




ankstyvojo amZiaus
tarpsnyje, planuojat bei
organizuojant kasdienes
veiklas*(2024-04-25
skyriuje ,,Vérinélis*)
3.0rganizuotas teorinis-
praktinis uZsi€émimas
miesto ir rajono
mokytojams ,,Judriyju
Zaidimuy taikymo
galimybés ankstyvojo
amziaus tarpsnyje®.
(2024-05-10 L.-d.
.-Raudonkepuraité®)
Sustiprinta pedagogu
kompetencija ir
pasidalinta geraja darbo
patirtimi.

1.4. Aplinkos
modernizavimas
kuriant saugia,

patrauklig ugdymosi

aplinka jstaigos
bendruomenei

Kuriama
mokymasi
stimuliuojanti
aplinka. Aktyviai
dalyvaujant
kiirybinéje
veikloje gerés
ugdymo kokybé.
Bus jrengtos dvi
edukacinés
erdvés.

Tesiamas jstaigos

parengtas edukaciniy

aplinky gerinimo

plano jgyvendinimas.

Irengta aktyviy

zaidimy ant lauko
grindinio(plyteliy)

zona bei lauko poilsio
aplinka — pavésinés,

1. Igyvendintas
edukciniy aplinky
gerinimo planas, susijes
su aktyviy veikly
erdvémis 1.-d.
~Raudonkepuraité™ ir
skyriuje ,,Vérinélis* ant
lauko grindinio (plyteliu)
irengta aktyviy Zaidimy
zona, skatinanti vaiky
fizinj aktyvuma.
2.Skyriaus ,,Vérinélis*
100 kv.m. lauko Zaidimo
aikstelé isklota Grass
gumine danga.

1.5.Uztikrinti gera
kiekvieno vaiko
savijauta, sukurta
efektyvi Svietimo
pagalbos sistema
istaigoje

Vaiko poreikiy
atpaZinimas ir
veiksmingas
pagalbos teikimas
( vaikui, Seimai).
Istaigoje kuriama
ir tobulinama
efektyvi Svietimo
pagalbos sistema.

Vykdoma nuolatiné
Svietimo pagalbos
specialisty veiklos
stebésena,
analizuojamos

priezastys ir ieSkoma

sprendimy kaip
uztikrinti
prieinamuma
kiekvienam vaikui.
Svietimo pagalba
organizuojama
vadovaujantis

S$iuolaikinés vadybos

standartais.

1. Remiantis PPT
iSvadomis, atnaujinamas
arba sudaromas
pritaikytas/individualizuo
tas ugdymo planas.

2. lgyvendinami PPT
specialisty sitilymai (
logopedo, spec.
pedagogo, mokinio
padéjéjo pagalba,
pritaikomos ugdymo
priemones).

3. Kartg per pusmetj
analizuojami pagalbos
vaikui planai, vykdomas
isivertinimas ir tiksly
analizé. Pagal poreik]
koreguojamos ar
atnaujinamos




rekomendacijos arba
kreipiamasi | PPT
pakartotinai.

4. Vykdyta Svietimo
pagalbos specialisty
veiklos ( tvarkaras¢iai,
vaiky lankomumo, temy
ataskaitos, konsultacijos
tévams) stebéséna per el.
sistema ,,Misu darzelis“
5. Organizuoti 4 VGK
posédziai, parengti 28
individualls pagalbos
ugdymui planai.

3]

. UZzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

UZzduotys

PrieZastys. rizikos

[CCRRCE RN EO RS !Q
| B —

3 Veiklos, kurios nebuve planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma. jei buvo atlikta papildomu. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. . Parengti dokumentai, teikta paraiska
ekologisky produkty vie$ojo maitinimo veiklos
sertifikatui gauti.

Uztikrinamas kokybiskas vaiky
maitinimo organizavimas

1. Valstybinés maisto ir veterinarines
tarnybos priimtas sprendimas 2024-11-
22 “Dél ukinés komercinés veiklos
risies papildymo: jstaigai leidZiamas
vaiky maitinimas Ekologiskais
produktais®

2. Pasiradyta sutartis dél ekologiskuy
produkty vieojo maitinimo veiklos
sertifikavimo. Ekologisko maitinimo
rodiklis 55 proc.

3. Suteiktas vie$ojo maitinimo veiklos
bronzinis ekologi$kumo Zenklas 30-60
proc.

3.2. Aktyvus bendradarbiavimas su Plungés rajono
savivaldybés administracijos atsakingais
darbuotojais teikiamam projektui ,,lkimokyklinio
ugdymo infrastruktiiros plétra Plungés lopSelyje-

darZelyje ,.Raudonkepuraité® ir skyriuje ,,Vérinélis“

Nr. 28-001-P-0004* jgyvendinti.

Stiprinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas

Finansavimo gairiy reikalavimams ir
kriteriju vertinimui atlikti, teikiau
informacijg ir dokumentus.

VI Registry centro Nekilnojamo turto
registre jregistruotas ir patikejimo teise
perduotas valdyti Plungés lop$eliui-
darzeliui ,,Raudonkepuraité® pastatas ir
Zemés sklypas adresu A. Vaidvilos
2.33A, Plungé




3.3. Atnaujinti jstaigos nuostatai.

Patvirtinta darbuotojy darbo apmokéjimo sistema
(2024-01-19 Nr.V1-4/2024)

Atnaujinti darbuotojy pareigybiy aprasai.

Parengtas vaiky kasdienio jstaigos lankymo tvarkos
apraSas.(2024-11-18 Nr.V1-51/2024)

Parengtas darbuotojy komandiruoéiy islaidy

apmokéjimo tvarkos aprasas.( 2024-02-29 Nr.V1-
14/2024)

Stiprinamas asmeninis veiksmingumas
telkiant komandinj bendradarbiavimg.

3.4. Atnaujinta maisto produkty sandéliavimo
patalpa

Didinamas jstaigos patrauklumas
Patalpoje sutvarkytos, 18dazytos lubos,
sienos. Atnaujinta grindy danga,
pakeistos maisto produkty sandéliavimo
lentynos, Saldytuvai.

3.5. Inicijuota paslauga darZelj lankantiems vaiky
tévams, Zyméti vaiko atvykima/neatvykima per el.
sistemga ,,Miisy darZelis“ ta padia diena.

Sudaryta paslauga i$sprendé tévy
mokes¢io uz maitinimg ir maisto
tausojimo problema.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

ezultaty vertinimo rodikliai - . .
UZduotys Siektini rezultatai (i{urzi:iit;dovaujantis vcrtixlfale:;. Pasu?ktl re.zul'ta‘tal i
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJ IMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

S. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 30O 40

5.2. I8tekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir igldziy panaudojimas, atliekant
siekiant rezultaty

funkcijas ir | lo 20 3o 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 3o 4

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis




. 5 b b5 B ” Ll Virsijantis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes&ius O
[§ dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lukes¢ius O

; ; o a .. - Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likes&iu O

|

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

Faik

f s

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

{nustatomos ne¢ maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Stiprinti vadovo-lyderio
kompetencija telkiant
bendruomeng atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimuli.

Patobulinta mokytojy
kompetencija ir
kvalifikacija.
Suorganizuota ne maziau
kaip viena metodiné

diena rajono mokytojams.

Sudarytos salygos visiems
mokytojams kelti kvalifikacija.
40 val. mokymuose
..Besimokandiu darzeliy tinklas
2025%. Sudalyvavaus 100 proc.
istaigos mokytojy, Svietimo
pagalbos specialistu.

Parengta atnaujinta [U
programa.

Parengta programa pristatyta
bendruomenei.

Atliktas srities ,,pasiekimy
vertinimas ir ugdymo
planavimas“ teminis
isivertinimas.

Mokytojuy, Svietimo
pagalbos specialisty
telkimas vidaus kokybes
teminiam jsivertinimui.

Atliktas srities ,,pasiekimy
vertinimas ir ugdymo
planavimas® teminis
jsivertinimas

Suorganizuota metodiné diena,
skirta jtraukigjam ugdymui

8.2. Emociskai saugios darbo
aplinkos kiirimas

Aukstas jstaigos
darbuotojuy darbo
motyvacijos ir
pasitenkinimo lygis.

Sudaryta darbo grupé emocinei
aplinkai jstaigoje nustatyti.
80% darbuotoju sudalyvaus
tyrime.




Organizuotos darnaus
kolektyvo formavimo i§vykos,
edukacinés kelionés, renginiai.

Atnaujintos vidaus darbo
taisyklés.

8.3. Pedagogy tinklaveikos
plétoté

Sukurti bendra
elektroning pedagogy
veikly ( seminary,
renginiy, atviry veikly ir
t.t.) lentele.

Sukurta elektroniné pedagogy
veiklos lentel¢ leis pedagogams
dalintis patirtimi, jgytomis
Ziniomis tarp kolegu.

Stiprinti mokytojy ir kt.
specialisty gerosios
patirties sklaida.

Ne maziau kaip 60% pedagogu
mety eigoje veda atviras
veiklas, kurios yra aptariamos,
reflektuojamos.

Ne reciau, kaip karta per
ketvirt] pedagogai dalinasi
vykdyty veikly geraisiais
pavyzdZiais, seminaruose
igytomis Ziniomis.

[traukti ugdytiniy tévus j
Siuolaikinio ugdymo
procesa.

Ne maziau kaip 5 grupése bus
organizuojamos bendros tévy ir
vaiky veiklos (sportinés
Sventés, STEAM uZsiémimai ir
kt.).

8.4,

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuti nejvykdytos

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo Istaigos vadovu)

(aplinkybés, kurios gali

[9.1. Zmogi§kieii faktoriai (nedarbingumas ir kt.)

lanuoty veikly).

9.2. Finansiniai iStekliai (nepakankamas biudZetas veikloms ar strateginiams tikslams
igyvendinti, véluojantis finansavimas arba netikétos i

Slaidos, dél kuriy nepavyksta igyvendinti

9.3. Teisiniai bei administraciniai poky¢iai
poky¢iai, reikalaujantys greito pritai
| pateikti daugiau dokumenty ar ataskaity).

(dazZni teisés akty, $vietimo programy ar metodikos
kymo, padidéjusi administraciné nasta (pvz., reikalavimai

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
Daivos ValuZienés 2024 metu veiklos atask

Mokyklos tarybos. bendruomeneés nutarimu, direktorés

aita vertiname labai gerai: igyvendinti visi metiniai

veiklos planuose numatvti tikslai ir uzdaviniai

. Uztikrinta auksta uedymo proceso kokybé. atitinkanti

Svietimo standartus. Istaicos vadovas paro

dé lyderyste. skatinant mokytoju bei kt. specialistu

bendradarbiavima. cerosios patirties sklaida bei itraukiant bendruomen

¢ 1 sprendimu priémima.

Efektyviai oreanizuotas ir koordinuotas jstaicos darbas. uztikrinant sklandy uedymo procesa.

Uztikrintas efektyvus resursu panaudojimas bei ma

terialinés bazés stiprinimas. Teigiami uedvtiniu

tévu ir pedagogu atsiliepimai apie istaigos veikla ir

vadovo darba.




Slulome ir toliau tesn kokvb1§k uedymo turinio atnaujinima, itraukiant inovatyvius metodus i

. itraukti visa istaieos bendruomene i strateginio velklos
lano jgyvendinima ir periodiskai stebéti pazanga. uztikrinant atvira komunikacija ir griztamaij rysi.
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2025 METY VEIKLOS LUKESCIAIL

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Stiprinti vadovo-lyderio
kompetencijg telkiant
bendruomene atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimui.

Patobulinta mokytojy
kompetencija ir
kvalifikacija.
Suorganizuota ne maZiau
kaip viena metodiné

diena rajono mokytojams.

Sudarytos salygos visiems
mokytojams kelti kvalifikacija.
40 val. mokymuose
»Besimokanéiy darZeliy tinklas
2025% dalyvavaus 100 proc.
Istaigos mokytojy, $vietimo
pagalbos specialisty.

Parengta atnaujinta [U
programa.

Parengta programa pristatyta
bendruomenei.

Atliktas srities ,,pasiekimy
vertinimas ir ugdymo
planavimas* teminis
Isivertinimas.

Mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty
telkimas vidaus kokybés
teminiam jsivertinimui.

Atliktas srities ,,pasiekimy
vertinimas ir ugdymo
planavimas* teminis
Isivertinimas

Suorganizuota metodiné diena,
skirta jtraukigjam ugdymui

8.2. Emociskai saugios darbo
aplinkos kiirimas

AukStas jstaigos
darbuotojy darbo
motyvacijos ir
pasitenkinimo lygis.
Skatinti darbuotojy

Sudaryta darbo grupé emocinei
aplinkai jstaigoje nustatyti.
80% darbuotojy sudalyvaus
tyrime.

Organizuotos darnaus

atsakomybe, didinti jy kolektyvo formavimo i§vykos,
motyvacijg edukacines kelionés, renginiai.
Atnaujintos vidaus darbo
taisykleés.
8.3. Pedagogy tinklaveikos Sukurti bendra Sukurta elektroniné pedagogy

plétoté

elektroning pedagogy
veikly (seminary,
renginiy, atviry veikly ir
t.t.) lentele.

veiklos lentelé leis pedagogams
dalintis patirtimi, jgytomis
Ziniomis tarp kolegy.

Stiprinti mokytojy ir kt.
specialisty gerosios
patirties sklaida.

Ne maziau kaip 60% pedagogy
mety eigoje veda atviras
veiklas, kurios yra aptariamos,
reflektuojamos.

Ne reciau, kaip kartg per
ketvirt] pedagogai dalinasi
vykdyty veikly geraisiais
pavyzdZiais, seminaruose
lgytomis Ziniomis.

[traukti ugdytiniy tévus j
Siuolaikinio ugdymo
procesa.

Ne maZiau kaip 5 grupése bus
organizuojamos bendros tévy ir
vaiky veiklos (sportinés




Sventés, STEAM uZsiémimai ir
kt.).

8.4. Stiprinti bendruomeni§kumq
istaigoje ir uZ jos riby

Vykdomas tévy (globéjy,
ripintojy) §vietimas
ugdymo, pedagogikos ir
psichologijos klausimais
Skatinamas tévy (globéjuy,
ripintojy) aktyvus
isitraukimas j jstaigos
bendruomenés gyvenima
Stiprinama darbuotojy
bendruomeneé (jskaitant ir
,» Verinelio™ darbuotojus),
geréja jstaigos
mikroklimatas

Organizuotas ne mazZiau nei 1
mokymai tévams (globéjams,
ripintojams)

Organizuojami ne maZiau kaip
2 renginiai per metus, kuriuose
dalyvauja ne maZiau 50 proc.
tevy (globéjy, ripintojy)
Organizuojamos bent 2 ivykos
darbuotojams ar neformaliis
susitikimai jstaigoje ar uZ jos
riby

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatyto

s uzduotys

tureti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.)

9.2. Finansiniai iStekliai (nepakankamas biudZetas veikloms ar strateginiams tikslams
igyvendinti, véluojantis finansavimas arba netikétos i8laidos, dél kuriy nepavyksta jgyvendinti
| planuoty veikly).

9.3. Teisiniai bei administraciniai poky¢iai (daZni teisés akty, §vietimo programy ar metodikos
poky¢iai, reikalaujantys greito pritaikymo, padidéjusi administraciné nasta (pvz., reikalavimai
pateikti daugiau dokumenty ar ataskaity). /
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