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Lietuvos savivaldybiy administracijoms

DEL ATVEJO VADYBOS MODELIO IR SOCIALINIU DIRBTUVIU PLETROS
PSICHIKOS IR (AR) INTELEKTO NEGALIA TURINTIEMS ASMENIMS

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) §. m. geguzés — birzelio
ménesiais visuose Salies regionuose suorganizavo susitikimus dél peréjimo nuo institucinés globos
prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamy paslaugy psichikos ir (ar) intelekto negalig turintiems
asmenims, kuriy metu pristaté negalios politikos pokyc€ius ir nuo 2024 m. planuojamas plétoti
paslaugas, kurios bus finansuojamos i§ 2021 — 2027 m. laikotarpio Europos socialinio fondo +
(toliau — ESF+) 1éSomis.

Dél atvejo vadybos modelio taikymo.

Viena i§ savivaldybéms pristatyty priemoniy — atvejo vadybos modelio taikymas psichikos
ir (ar) intelekto negalig turintiems asmenims. Pazymime, kad atvejo vadyba yra dinamiskas ir
bendradarbiavimu gristas procesas, kuriame atvejo vadybininkas, dirbdamas su individualiy ir
kompleksiniy poreikiy turinfiais asmenimis, vertina, planuoja, organizuoja ir koordinuoja
paslaugy, reikalingy asmens poreikiy tenkinimui, jgyvendinimg. Atvejo vadybininkas,
atsizvelgiant | asmens individualius poreikius, teikia palydéjimo, informavimo, konsultavimo ir
atstovavimo paslaugas asmeniui gaunant skirtingy sektoriy paslaugas. Atvejo vadybininkas savo
veikloje bendradarbiauja su socialiniais darbuotojais, uzimtumo, sveikatos priezitros, teisingumo,
Svietimo ir kity sistemy specialistais, kuriy organizuojamos ir teikiamos paslaugos reikalingos
asmens poreikiy uztikrinimui. Taip pat numatyta, kad atvejo vadybininkas padés savivaldybése
nuo 2024 m. dirbantiems negalios reikaly koordinatoriams uztikrinti paslaugy teikimg ir
priecinamuma psichikos ir (ar) intelekto negalig turintiems asmenims. Viena i§ atvejo vadybos
modeliy funkcijy — socialing atskirtj patirian¢iy asmeny pritraukimas ir jgalinimas. Atkreipiame
démesj, kad visos Salies savivaldybés 2022 m. pirmajj pusmetj rengé¢ Peréjimo nuo institucinés
globos prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamy paslaugy Zemélapius (toliau — Zemélapiai), kuriy
rengimo metu, pasitelkdamos nevyriausybines organizacijas bei senitinijose dirbancius socialinius
darbuotojus, identifikavo asmenis, kuriems reikalinga pagalba ir paslaugos, taiau jie socialiniy
paslaugy sistemoje nedalyvauja. Atlikta analizé apémé apgyvendinimo, uzimtumo ir laikino
atokvépio paslaugy artimiesiems poreikj. Pazymime, kad Zemélapiuose, vertinant visy
savivaldybiy pateiktus pasitilymus dél ,,minkstyjy* paslaugy poreikio, atvejo vadyba buvo isskirta
kaip prioritetiné paslauga.

Regioniniy susitikimy Ministerijos atstovai pristaté, kad savivaldybés, kurios jsitrauks j
atvejo vadybos modelio taikyma, turés uztikrinti atvejo vadybininko jdarbinimg savivaldybeés
administracijoje, kad biity uztikrinamas horizontaliy negalios klausimy sprendimas savivaldos
lygiu ir bendradarbiavimas su negalios reikaly koordinatoriumi. Savivaldybés taip pat bus
atsakingos uz darbo vietos ir priemoniy uztikrinimg atvejo vadybininkams. Atvejo vadybininko
darbo uzmokestis bus apmokamas ESF+ 1éSomis. Atvejo vadybos modelio taikymas planuojamas
finansuoti 1ki 2029 m.
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Dél socialiniy dirbtuviy plétros.

Regioniniy susitikimy metu savivaldybés buvo kvieCiamos plétoti socialiniy dirbtuviy
paslaugas. Socialiniy dirbtuviy tikslas — didinti darbingo amziaus asmeny, turin¢iy intelekto ir (ar)
psichikos negalia, socialinius ir darbinius igiidzius, skatinti jy savarankiSkuma ir gyvenimag
bendruomengje ir, atsizvelgiant ; asmeny individualius poreikius, uzimtumg atviroje darbo rinkoje.
Socialinése dirbtuvése, pasitelkiant socialinio darbuotojo, individualios prieziiiros specialisto,
prekiy ar paslaugy meistro ir rinkodaros specialisto komandos pagalba, ugdomi, palaikomi ir (ar)
atkuriami psichikos ir (ar) intelekto negalig turin¢iy asmeny socialiniai ir darbiniai jgiidziai.
Socialiniy dirbtuviy veikla siekiama asmenis, turinCius intelekto ir (ar) psichikos negalig,
atsizvelgiant | jy individualius poreikius, parengti atvirai darbo rinkai, teikti lydimaja jsidarbinimo
pagalba. Socialinése dirbtuvése sukuriama produkcija ar teikiamos paslaugos realizuojamos
atviroje bendruomengje. Partneriy atranka jgyvendina savivaldybeés, nustatydamos socialiniy
dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos konkurso organizavimo tvarka, partneriy atrankos
komisijos sudaryma, partneriy saraSo sudarymo tvarka ir kitus klausimus, susijusius su partneriy
atranka.

Regioniniy susitikimy metu pristatyta, kad savivaldybés, norédamos plétoti socialiniy
dirbtuviy paslaugas, turés uZtikrinti socialinio darbuotojo ir individualios prieziliros specialisto
darbo uzmokest] bei 1¢Sas socialiniy dirbtuviy veiklai. ESF+ 1éSomis bus apmokamos prekiy ar
paslaugy meistro ir rinkodaros specialisto darbo uzmokestis, kompensacijos socialiniy dirbtuviy
paslaugos gavéjams ir 1éSos, skirtos socialiniy dirbtuviy paslaugos administravimui.

Neijgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2023 m.
birzelio 29 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-58! patvirtinti Socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy
atrankos ir Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo tvarkos aprasai. Socialiniy dirbtuviy paslaugos
partneriy atrankos tvarkos aprase nurodyta, kad socialiniy dirbtuviy paslaugos vykdymo trukme —
ki 2025 m. gruodzio 31 d. Ministerija, gavusi savivaldybiy atsakymus d¢l jsitraukimo j socialiniy
dirbtuviy plétra ir jvertinus projekto finansing apimtj, papildomai informuos savivaldybes apie
galimybe socialiniy dirbtuviy paslaugas plétoti iki laikotarpio pabaigos, t. y. iki 2029 m.

PraSome Jiusy, atsakant | $j rasta, pateikti atsakymus j Zemiau pateiktus klausimus:

- Ar Jusy savivaldybé planuoja jsitraukti j atvejo vadybos modelio taikyma?

- Ar Jusy savivaldybé planuoja jsitraukti j socialiniy dirbtuviy paslaugos plétra?

- Jei taip, prasome informuoti, ar Jiisy savivaldybé socialiniy dirbtuviy partneriy atranka

planuoja paskelbti iki 2023 m. liepos 15 d. ar iki 2023 m. spalio 1 d.?

- Jei taip, kiek socialiniy dirbtuviy planuoja plétoti Jusy savivaldybé?

Pazymime, kad tiksly atsakyma dél socialiniy dirbtuviy paslaugos finansavimo kiekvienoje
savivaldybéje (socialiniy dirbtuviy skai¢iaus), Ministerija pateiks tik gavusi visy savivaldybiy
atsakymus ir jvertinus projekto finansing apimtj.

Informuojame, kad metodines konsultacijas dél atvejo vadybos modelio taikymo ir socialiniy
dirbtuviy plétros teikia regioniniai ekspertai, kuriy kontaktus pagal kiekvieng i§ regiony rasite
adresu www.pertvarka.lt.

Dékojame uz bendradarbiavima.

Viceministré Vilma Augiené
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