W0450-03-2€ U, BI9-3Y4

PLUNGES R. LIEPIJU MOKYKLOS DIREKTORES ERIKOS LAURINAITIENES 2022
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku-rlals vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Parengti 2022-2025 m. | 1. Parengtas ir[l. Iki 2022 m. kovo 30 d.
Liepijy mokyklos strateginj | patvirtintas 2022 — 2025 parengtas planas, suderintas su
plana m. Liepijy mokyklos mokyklos taryba ir pateiktas
strateginis planas tvirtinimui administracijos
direktoriui.
8.2. Gerinti ugdymo kokybe, | I. Diegti STEAM | 1. ki 2022 m. pabaigos
sudarant salygas kiekvienam | ugdyma Liepijy | surinkus reikiamus rodiklius
ugdytiniui  patirti  sékme ir | mokykloje. uzpildyti  paraiska STEAM
siekiant kiekvieno vaiko | 2. Tobulinti  pamoky | mokyklos Zenklui gauti.
nuoseklios ir nuolatinés | kokybe jose diegiant | 2. 30 proc. pamoky
pazangos. daugiau  tiriamyjy  ir | skiriama tiriamajai veiklai arba
projektiniy veikly, | projektams  (Sias  pamokas
pleciant veikly | numatant ugdymo planuose).
bendradarbiaujant 3 20 proc. pamoky
spektra. organizuojamos taikant darbo
3.Nuosekliai ~ sekti  ir | bendradarbiaujant metodus
fiksuoti individualia | (3ias pamokas numatant
mokinio  pazanga  — | ugdymo planuose).
mokyklos,  klasés  ir | 4. Nuosekliai stebint ir
pamokos lygmeniu. fiksuojant mokiniy paZanga
4. Atlikta NMPP ir PUPP | uztikrinti, kad paZanga
rezultaty analizeé, | mokyklos lygmeniu i$augs bent
numatytos priemonés | 2 proc.
situacijai gerinti. 3. Remiantis analizés
rezultatais, priimti reikalingi
sprendimai ir susitarimai, deél
mokiniy gebéjimy stiprinimy,
remiantis turima geraja
patirtimi (tgstinis rodiklis):
5.1. 2023 m. bent 5 proc.
geres NMPP ir PUPP
rezultatai.
8.3. Kurti darnig ir vieningg | 1. [sitvirtinusi bendra | 1. Parengti  pagrindiniai
Liepijy mokyklos bendruomem;, Liepijy mokyklos | bendri Liepiju mokyklos
darniai jsiliejan¢ia j Plateliy ir | organizaciné kultora, | dokumentai, jy neskaidant
Sateikiy miesteliy veiklas, bei | kurioje darniai | pagal atskirus skyrius (ugdymo
aktyviai bendradarbiaujanéia su | bendradarbiauja visy | planas, darbo krovio




vietos  bendruomenémis  bei | struktiriniy padaliniy | paskirstymo sgradai ir pan.).
organizacijomis mokytojai, 2 Suorganizuota bent 15
organizuodami  bendras | veikly  (projektiniy dieny,
Plateliy ir Sateikiy skyriy | integruoty pamoky, Kultriniy
vaiky ugdomgsias | — paZintiniy veikly ir tt.) ,
veiklas, bei telkdami visg | kuriose bendrai veikia Sateikiy
Liepijy mokyklos | ir Plateliy skyriy ugdytiniai.
bendruomene bendriems | 3. 80 proc. mokykloje
renginiams. suorganizuoty diskusijy,
pasitarimy ir (ar) posédziy
vyksta dalyvaujant visy trijy
struktiiriniy padaliniy
atstovams.
4. Bent 10 proc.
kiekvienos  klasés  pamoky
organizuojamos
bendradarbiaujant su
artimiausiais vietos socialiniai
partneriais (Senilnijomis,
parapijomis, bibliotekomis,
kultiros centrais, Zemaitijos
Nacionaliniu parku, Bukantés
muziejumi, verslo
organizacijomis).
5. [staigoje igyvendinti
Ekologisky ir pagal
Nacionaling Zemés akio ir
maisto kokybes sistemag
pagaminty maisto produkty
vartojimo skatinimo ugdymo
jstaigose paramos taisykles,
uztikrinant maisto  gamyba,
taikant ,trumpyjy grandiniy
principa‘.
8.4. Stiprinti pedagogy | 1. Kuriama efektyvi ir| 1. Iki 2022 m. pabaigos
kompetencijas ir kurti darnig bei | tvari mokytojy | kiekvienas Liepijy mokyklos
efektyviag bendradarbiavimo ir kompetencijos kélimo | mokytojas bus pravedes po tris

dalinimosi  geraja  patirtimi
»Kolega-kolegai* aplinks.

organizacijos
viduje sistema.

atviras pamokas savo kolegoms
ir stebéjes bent 3 savo kolegy
vedamas atviras pamokas.

pedagogy
[traukiojo

8.5. Stiprinti
kompetencijas

ugdymo srityje

I. Pedagogai praktikoje

taikys efektyvius
jtraukiojo ugdymo
metodus, dirbant su
specialiyjy poreikiy
vaikais

I.  Pedagogy dalyvavusiy
praktiniuose kvalifikacijos
kélimo mokymuose, skirtuose
tobulinti  mokymo  jglidZius
dirbant su specialiyjy poreikiy
vaikais, dalis (bent 60 proc.).




2 Pamokose taikomi
mokymo(si) metodai
atliepiantys specialiyjy poreikiy
turin¢iy  vaiky = ugdymosi
poreikius.
3. Bendradarbiaujant su
Plungés specialiojo ugdymo
centro  Svietimo pagalbos
konsultavimo skyriaus
specialistais,  suorganizuotos
bent dvi konsultacijos skirtos
Svietimo jstaigos pedagogams,
del praktiniy pagalbos
priemoniy taikymo pamokose.
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