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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACLJOS
BUHALTERINES APSKAITOS SKYRIAUS
VEDEJAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — skyriaus (biuro, tarnybos) vadovas (V lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. finansy valdymas.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

4.1. buhalterin¢ apskaita.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

6. Priima su strukttirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
7. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

8. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio
padalinio veiklas.

9. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

10. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

11. Valdo struktiirinio padalinio ZzmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.
12. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

13. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.



14. Organizuoja jstaigos buhaltering apskaita, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSojo
sektoriais subjekty apskaita reglamentuojanciais teisés aktais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, Administracijos direktoriaus jsakymais, ir kontroliuoja finansy naudojima,
siekdamas uztikrinti teisingg jstaigos 1€Sy apskaita.

15. Uztikrina racionaly buhalterinés apskaitos ir atsiskaitymy organizavima, naudoja
Siuolaikines technines priemones ir informacines technologijas, pazangias apskaitos ir
kontrolés formas bei metodus.

16. Dalyvauja rengiant Savivaldybés administracijos, Kontrolés ir audito tarnybos ménesio,
ketvir¢io bei mety nustatytas biudzeto vykdymo ataskaitas, ketvirtinius ir metinius
finansiniy ataskaity rinkinius, ir nustatyta tvarka bei terminais pateikia Savivaldybés
administracijos Finansy ir biudzeto skyriui.

17. Kontroliuoja, kad pagal galiojancius teisés aktus biity teisingai skai¢iuojami ir pervedami
mokesciai  valstybés biudzeta, draudimo jmokos - i valstybinius fondus ir Sioms
institucijoms laiku pateikiamos ataskaitos.

18. Teikia jstaigos vadovui pasitilymus ir patarimus buhalterinés apskaitos politikos
parinkimo, atsizvelgiant j konkrecias salygas ir apskaitos reikalavimus, klausimais.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — ekonomika;
20.3. studijy kryptis — finansai;
20.4. studijy kryptis — apskaita;
arba:

20.5. i$silavinimas — aukstasis universitetinis i§silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté auks$tojo mokslo kvalifikacija;

20.6. darbo patirtis — buhalterinés apskaitos tvarkymo patirtis;
20.7. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

21.1. vertés visuomenei karimas — 4;

21.2. organizuotumas — 4;

21.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

21.4. analize ir pagrindimas — 4;

21.5. komunikacija — 4.

22. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. strateginis pozilris — 4,

22.2. veiklos valdymas — 4;

22.3. lyderysté — 4.

23. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



23.1. informacijos valdymas — 4;

23.2. kontrolés ir priezitros proceso valdymas — 4.
24. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. finansy valdymas ir apskaita — 4.

SusipaZzinau

(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)



