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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Administraciniy paslaugy teikimas.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy teikimo organizavimas ir administravimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.

6. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.
7. Koordinuoja asmeny priémima ir aptarnavima.

8. Uztikrina valstybés ir savivaldybés institucijy, istaigy ir (ar) organizacijy, teikianciy
uzimtumo skatinimo, motyvavimo paslaugas ir piniging socialing paramg nedirbantiems
asmenims, veiklos koordinavimg ir skatina bendradarbiavima.

9. Teikia pirming informacijg asmenims, pageidaujantiems dalyvauti projekto ,,Uzimtumo
skatinimo ir motyvavimo paslaugy nedirbantiems ir socialing paramg gaunantiems asmenims
modelis*“ (toliau — Projektas) veiklose.

10. Koordinuoja ir vykdo Projekto jgyvendinimg ir jame numatyty asmeniui teikti uZimtumo
skatinimo ir motyvavimo paslaugy bei aktyvios darbo rinkos politikos priemones.

11. Inicijuoja vieSyjy pirkimy procediiras ir teikia pasitilymus del perkamy paslaugy poreikio
uzimtumo skatinimo, motyvavimo paslaugas ir piniging socialing paramg nedirbantiems
asmenims.

12. Nagrinéja prasymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy

paslaugy teikimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja praSymy ir kity dokumenty
sudétingais klausimais dél paslaugy teikimo veikly vykdymo nagrinéjima, rengima.

13. Nustato asmens teis€s ] piniging socialing paramg pagristuma. Dirba su duomeny baze
»Parama“ bei informacine sistema SPIS, vadovaudamasis metodiniais reikalavimais.



Pavaduoja Skyriaus vyriausigjj specialistg jam nesant darbe.

14. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

15. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

15.1. i8silavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;

15.2. studijy kryptis — socialinis darbas;
arba:

15.3. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

15.4. darbo patirtis — socialinés paramos srities patirtis;
15.5. darbo patirties trukmé — 1 metai.

16. Transporto priemoniy pazyméjimai:

16.1. turéti vairuotojo pazymejima (B kategorija).

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

17. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
17.1. vertés visuomenei kirimas — 3;

17.2. organizuotumas — 3;

17.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

17.4. analizé ir pagrindimas — 3;

17.5. komunikacija — 4.

18. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
18.1. informacijos valdymas — 3;

18.2. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 3.

19. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
19.1. dokumenty valdymas — 3.

Susipazinau

(Parasas)

(Vardas ir pavard¢)

(Data)



