UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES PLUNGES AUTOBUSU PARKAS
2021 METU METINIS PRANESIMAS

1. BENDROVES VEIKLOS APIBUDINIMAS

Keleivinio transporto veZéjai siekia uZztikrinti Salies, jos regiony, miesty ar gyvenvieciy
funkcionaluma. gyventojy rydius. Viedasis transportas turi ypatinga socialing reikSme, kadangi
ymonéms yra sudaroma galimybe nuvykti j darba mokymo ar gydymo jstaigas, taip pat atlikti
buitines — kulttirines keliones.

Galima akcentuoti, kad keleivinis transportas padeda spresti vieng uzdavinj — kuo geriau
patenkinti Tkio ir gyventojy poreikius. Keleivis tikisi, kad vezéjas suteiks reikiamg informacija
apie paslaugas ir marSrutus, transporto priemoné bus ekonomiska, greita, $vari, saugi ir uztikrinanti
tinkama kokybe.

Pagrindiné UAB ,,Plunges autobusy parkas™ (toliau - bendrove) veikla — keleiviy pervezimas
vietinio (miesto ir priemies¢io) ir tolimojo reguliaraus susisiekimo marSrutais bei uzsakomaisiais
reisais.

Bendrové vykdo ir kitg veikla: smulkiy siunty gabenimas autobusais, iSankstiniy tolimojo
susisiekimo autobusy biliety pardavimas, keleiviy bagazo saugojimas, reklaminiy ploty nuoma ant
autobusuy. aikstelés ir patalpy nuoma.

Bendrove vykdo veikla vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Keliy transporto kodeksu,
Keleiviy ir bagazo taisyklémis, Autobusy stociy veiklos nuostatomis ir kitais norminiais aktais,
sutartimis sudarytomis su Plungés rajono savivaldybe ir Lietuvos transporto saugos administracija
bei atsizvelgdama j keleiviy ir turisty poreikius.

Uzdarosios akcinés bendrovés Plungés autobusy parkas metiniame praneSime pateikla
ataskaitiniy mety bendrovés veiklos apzvalga, veiklos rezultaty analizé, reik3mingy bendrovei
jvykiy apzvalga, bendroves veiklos planai ir prognozes.

2. BENDROVES VALDYMAS

Uzdaroji akciné bendrové ,,Plunges autobusy parkas™ (toliau — bendrove) jregistruota V|
.Registry centras® Juridiniy asmeny registre 1991 m. gruodzio 21 d.

Bendrovés jstatinis kapitalas 2021-12-31 buvo 59124736 Eur, padalytas j 20416
paprastgsias vardines akcijas, vienos akcijos nominali verté- 28,96 Eur. Visos bendrovés akcijos
priklauso vienam akcininkui — Plunges rajono savivaldybé. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyty ir
perleisty savy akeijy nebuvo.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka Plunges rajono
savivaldybei akcijy turtines ir neturtines teises, ir pareigas bendrovéje jgyvendina Savivaldybes
administracijos direktorius arba savivaldybeés taryba (tai savininko teises ir pareigas J gyvendinanti
institucija). Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos rastiski sprendimai
prilyginami visuotinio akcininkuy susirinkimo sprendimams.



Bendrové neturi dukteriniy jmoniy. asocijuoty jmoniy ar Kity jmoniy, kurias

bendrové kontroliuoty.

Bendroves valdymo organai:
Visuotinis akcininky susirinkimas;
Bendrovés valdyba — kolegialus valdymo organas;
Bendrovés vadovas — direktorius — vienasmenis valdymo organas;

Stebétojy tarybos néra.

Bendrovés valdybg sudaro 5 asmenys:

Modestas Ceponkus, nepriklausomas valdybos narys (nuo 2020 m. geguzes 30 d.
sustabdes veiklg ir funkeijy atlikimag kaip valdybos narys. Valdybos nario veikla
atnaujinta nuo 202 Im. balandzio 1 d.);

Rolandas Magiuitis, nepriklausomas valdybos narys (nuo 2020 m. kovo 2 d. Nuo
2020 m. balandzio 1 d. iki 2021 m. rugpjtéio 31 d. valdybos pirmininkas);

Robertas Zeidleris, nepriklausomas valdybos narys (nuo 2020 m. balandzio 29 d.
Nuo 2021 m. rugséjo | d. valdybos pirmininkas):

Daiva Venckuviené, UAB .Plungés autobusy parkas™ vyriausia buhalteré (nuo
2020 m. balandzio 29 d.).

Odeta Petkuviené Plungés rajono savivaldybés Vietos tkio skyriaus vyriausioji
specialisté (nuo 2021-06-29 pagal Plungés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus [sk. Nr. DE-772).

2021 m. rugpjutio 16 d. valdyba isrinko bendroves direktoriy Gintg Orda, iki tol
laikinai direktoriaus pareigas ¢jo Modestas Ceponkus (nuo 2022-05-30 iki 2021-03-
31) ir Judita Daniené (nuo 2021-04-01 iki 2021-08-15).



3. BENDROVES VEIKLA
3.1. Zmogitkieji iStekliai

UAB ,,Plungés autobusy parkas“ (toliau — bendrove) darbuotojai dirba jstatuose, darbo
sutartyse, pareigybiy aprafymuose ir kituose vidiniuose dokumentuose nustatyta tvarka. [mones
struktiira keiGiasi kintant veiklos apimtims bei optimizuojant jos veikla. [monés struktlira
patvirtinta valdybos 2021-01-22 ir koreguota 2021-12-15 (autobusy vairuotojy pavaldumas
perkeltas vyr. dispegeriui- kasininkui).

I pav.

UAB ,,Plungés autobusy parkas* organizaciné valdymo struktiira
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Svarbiausia personalo valdymo funkcija—darbuotojy motyvavimas ir lojalumo didinimas; tikslas
— formuoti personalo politika, jtraukti darbuotojus j strateginiy veiklos uzdaviniy jgyvendinima,
uztikrinti efektyvy vadovo ir pavaldiniy bendradarbiavimg.

1 lentele

Pareigybés pavadinimas Darbuotojy Darbuotojy Darbuotojy skaicius

skai¢ius 2019 m. | skaigius 2020 m. 2021 m.
Direktorius 1 1 1
Vyr. specialistai 3 3 5
Dispecerés-kontrolicres 2 2 2
Autobusy vairuotojai 17 17 26
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Remonto darbininkai 3 2 2
Kiti darbininkai 1 1 1
IS VISO: 27 26 37

2 pav.

Darbuotojy skai¢ius 2021-2020-2019 metais

0

37

2021 m.

10 15 20 25 30 35 40

<o
v

= Darbuotojy skaicius

2021 m. gruodzio 31 d. bendrovéje dirbo 37 darbuotojai. 2021 metais nuolatiniam darbui
buvo priimti 19 darbuotojy, i8¢jo is darbo 8 darbuotojai.

2021 m. apdrausti visi vairuotojai ir keleiviai (Transporto priemoniy vairuotojy ir keleiviy
draudimo nuo nelaimingy atsitikimy draudimas, AAS ,,BTA Baltic Insurance Company* filialas
Lietuvoje).

3.2.Turto baklée

Autobusai yra pagrindiné darbo priemoné su kuria vykdoma bendrovés pagrindiné veikla.
Didziausia bendrovés, o kartu ir visos 3alies keleivinio transporto problema ir toliau i§lieka nuolat
senstantis transporto priemoniy parkas. Bendrovés transporto parka sudaro 27 autobusai,12 i8 jy
nuo 2015 iki 2020 mety gamybos, 13 autobusy pagaminimo data nuo 2001 iki 2009 mety ir 2
autobusai 1996-1998 mety gamybos. Vidutinis bendrovés autobusy amzius 2021 mety pradzioje
buvo 14,7, o mety pabaigoje 11.4 mety. Per metus jsigijome 8 autobusus (7 i% jy jsigyti lizingu),
pagamintus 2015 -2020 metais. Nors didzioji dalis autobusy ir liko seni, jiems taip pat keliami
auk$ti saugumo reikalavimai — techniné apZiira atliekama 2 kartus per metus, autobusai
draud¥iami privalomuoju civilinés atsakomybés draudimu, o naujai jsigyti ir Kasko draudimu. Visi
autobusai apriipinti ugnies gesintuvais, avariniais Zenklais, pirmos medicininés pagalbos
vinkiniais. Siekiant didinti bendrovés veiklos apimtis, kad nereikéty nuomotis autobusy, mazinti
remonto kastus, nes senstant autobusams Kiekvienais metais Sie kastai didéja ir gerinti keleiviy
aptarnavimo kokybeg, vienas i§ pagrindiniy bendrovés tiksly ir toliau islicka autobusy parko



atnaujinimas naujomis arba dévétomis transporto priemonémis, kurios leisty teikti kokybiskas.
komfortikas ir saugias keleiviy veZimo paslaugas.
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Zemiau esanéioje lenteléje yra pateiktas autobusy amzZius 2021 m. gruodzio 31 d (2 lentele).

2 lentelée
Pagaminimo Autobuso
Eil. Nr. | Valstybinis numeris | Gamybiné marké metai amzius
1 ARJ535 IVECO 2005 16
2 FHA743 MERCEDES BENZ 1996 25
3 GDP102 NEOPLAN 1998 23
+ HHN828 MERCEDES BENZ 2003 18
5 HZZ206 MAN 2001 20
6 JBK931 1ISUZU 2015 6
7 TVE623 MERCEDES BENZ 2002 19
8 JCP339 ISUZU 2015 6
9 IMF625 MERCEDES-BENZ 2004 17
10 JRO366 EVOBUS 2001 20
11 JZDA479 EVOBUS 2004 )
12 KDV734 ISUZU 2017 4 |
13 KDV735 ISUZU 2017 -+
14 HMS739 MAN 2004 17
15 LEC446 ISUZU 2019 2
16 HRB882 MERCEDES-BENZ 2008 13




17 HUF533 MERCEDES BENZ 2008 13
18 LPA142 MERCEDES-BENZ 2009 12
19 HUF532 MERCEDES BENZ 2008 13
20 LNL763 ISUZU 2020 1
21 MBP339 MERCEDES-BENZ 2009 12
22 KZB755 ISUZU 2019 g
23 LZT821 ISUZU 2016 5
24 MBN822 ISUZU 2016 5
25 JCG788 ISUZU 2015 6
26 MBP174 MERCEDES-BENZ 2015 6
27 MBO766 MERCEDES-BENZ 2015 6

Bendrové vykdydama 2020-11-18 sutartj Nr.BT6-01-724, siekiant sklandziai ir kokybiskai
teikti pervezimo paslaugas bei optimizuoti transporto i%laidas, 2021 metais papildomai sigijo 8
autobusus (7 i¥ jy lizingu), kuriy verté 494 075 Eur su PVM, sumokétas pradinis jnasas -167 413
Eur.

3 lentele

Skolintojas | Visa Likutis Mokétina | Mokétina Mokétina Mokétina | Veéliau

paskolos | valiuta 2022 2023 2024 2025

suma 2021-12-31 metais metais metais metais
AB SEB | 205337 | 24765 24765 0 0 0 0
ABSEB | 117357 | 36973 13656 13906 9411 0 0
AB SEB | 32358 | 20381 4108 4203 4301 4401 3368
AB SEB | 62608 | 38780 7964 8148 8338 8532 5798
ABSEB | 75918 | 47024 9656 9880 10111 10346 7031
AB SEB | 46199 |29100 5865 6002 6141 6284 4808
ABSEB | 46199 | 28616 5876 6013 6153 6296 4278 |
ABSEB | 115396 | 72684 14653 14992 153317 15694 12008 |
AB SEB | 115396 | 72684 14653 14992 15337 15694 12008
AB SEB | 816768 | 371007 101196 | 78136 75129 67247 49299 |

2021 m. gruodzio 31 visy lizingy suma- 816 768 Eur., 0 likutiné-371 007 Eur (be paliikany)

(3 lentelé), per metus sumokétos lizingo jmokos- 55768

Eur (be palakany).

Vykdant Plungés rajono savivaldybés administracijos kontrolés ir audito nurodytus

reikalavimus ir 2020-11-18 sutarties Nr.BT6-01-724 salygas bendrové jdiege keleiviy pragjimo
kontrolés sistema uz 19166 Eur, kamery autobusuose sistemg- 21492 Eur, atnaujino bendroves
internetine svetaing uz 968 Eur, nupirkti baldai naujoms administracinéms patalpoms-1452 Eur.
Bendrové nuosavybeés teise valdo tris pagrindinius pastatus: administracinis pastatas.
adresas Pramonés pr. 13 B, bendras plotas- 1967.92 kv. m; dirbtuvés, adresas Pramonés pr. I3,
bendras plotas-1697.57 kv. m ir autobusy stotis, adresas Stoties g. 35, bendras plotas- 308,08 kv.
m.
2021 metais bendrovés dirbtuvése jrengtos vairuotojy buitinés ir poilsio patalpos, bendra
darby kainos verté sudaro 9 028 Eur. | bendrovés administracinj pastata ir autobusy stotj
investuojama nebuvo.



3.3. Bendrovés pajamos

Per 2021 metus bendrovés pajamos sieké 1 025 579 Eur. Teikdama batinas keleivinio keliu
transporto paslaugas visuomenei, vykdydama vieSyjy paslaugy sutartis sudarytas su Plunges
rajono savivaldybés administracija, gavo pajamy i§ transporto veiklos 965 344 Eur (4 lentelé), tai
sudaro apie 94,1 proc. visy bendrovés pajamy.

4 pav.

Pajamos 2021 metais (Eur)

= Pajamos i$ transporto veiklos Likusios pajams

Likusios pajamos- 60 235 Eur: autobusy stoties — 52 003 Eur, patalpy nuoma — 2 892 Eur,
aikitelés nuoma — 1363 Eur, kitos — 3 977 Eur. Likusios pajamos 2021 metais lyginant su 2020
metais buvo didesnés 6253 eurais, t.y., 1 1,5 procento.

Zemiau esan&ioje lenteléje yra pateiktas transporto veiklos pajamy detalizavimas.

4 lentelé

Transporto veiklos pajamos, 2021 m. 2020 m. 2019 m.

Eur

Priemies¢io mar§rutai 614307 476 303 667 225
Miesto marsrutai 313354 260 166 342 824
Tarpmies¢io marSrutai 0.00 8 866 16 148
UZsakomieji reisai 37683 60 736 58 714

1S VISO: 965344 806 071 1084 911

Palyginus su 2020 metais bendrovés pajamos i§ transporto veiklos 2021 metais padidé¢jo

159 273 eurais., t.y., 19,7 procenty.
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® Transporto pajamos Eur

2021 mety pajamy padidéjimas susijgs su Plunges rajono savivaldybés administracijos
sprendimu vezti keleivius nemokamai (pagal 2020-11-1 8 sutartj Nr.BT6-01-724) dél COVID-19
pandemijos, kad palengvinti keleiviy situacija ir suteikti patogumg susisickiant, kas nuleéme
kilometrazo padidéjima. Palyginimui: 2020 mety autobusy rida buvo 972584,5 km, 0 2021 metais
rida sieké 1089131,3 km- 116546,8 km daugiau, tagiau 2019 mety ridos nepasiekéme ir lyginant
2021 metus su 2019 metais rida buvo mazesné 230728,9 km. Taip pat reik3més tur¢jo laimétas
vieSasis pirkimas dél keleiviy perveZimo paslaugy teikimo Plungés rajono savivaldybéje, nuo
2021-10-01 esame vienintelis keleiviy pervezimo paslaugy teikéjas Plunges rajono savivaldybéje.
Tagiau, 2019 mety pajamy i§ transporto veiklos lygio nepasiekéme ir jos 2021 metais buvo apie
11 procenty maZzesnés nei 2019. Likusios 2021 mety pajamos i§ transporto veiklos sudaro viso
apie 5,9 procento nuo bendry pajamy, t.y., 60 235 Eur, bet tai suprantama, kadangi pagrindine
bendrovés veikla-keleiviy pervezimo paslaugos.

3.4. Bendrovés sanaudos

Transporto paslaugy sanaudos 2021 m. sudar¢ 862 235 Eur. Zemiau esancioje lentel¢je yra
pateiktas sanaudy detalizavimas (5 lentel€).

5 lentelé
Transporto paslaugy sanaudos, Eur 2021 m. 2020 m. 2019 m.
Darbo uzmokestis ir susije mokes¢iai 284331 184 493 174 399
Remontas, dalys ir medZiagos 47889 24 783 54 757
Degalai ir tepalai 143482 79 808 113 294
Autobusy nusidévéjimas 96513 76 737 70 715
Autobusy draudimas 9902 10 741 9048




Autobusy techniné apZitira 3105 2458 3072
Autobusy nuoma su vairuotoju 239 320 344 610 496 176
JvaZiavimas j autobusy stot] 13 803 8 303 1557
Sukauptos atostogos 22681 15111 15 070
Kitos 1209 667 918
1S VISO: 862235 747 711 939 006

Autobusy stoties sanaudos- apie 72 204 Eur, administracinés sgnaudos su bendrosiomis-
166 932 Eur, kitos sanaudos- apie 121 Eur, dotacijos- 2 354 Eur.
Bendrovés tiesioginés sanaudos (savikaina) kartu su bendrosiomis ir administracinémis
sanaudomis per 2021 metus sudaré 1 101 492 eurus.
6 pav.
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2021 metais keleiviy pervezimo paslaugy sgnaudos lyginant su 2020 metais padidgjo apie
15,3 procento, t.y., 114 524 eurais. Vienas i3 faktoriy nulémusiy § pokytj- kilometrazo
padidéjimas. Nuo 2021 m. spalio I d., atsisakius autobusy nuomos su vairuotu paslaugos, Sios
paslaugos sanaudos sumazéjo palyginimui su 2020 m. -105290 Eur, o su 2019 m. — 256856 Eur.
Dél tos patios priezasties padidéjo kuro bei tepaly sunaudojimas, lyginant su 2020 metais Sios
sgnaudos 2021 metais padidéjo 63 674 eurais. Kuro sgnaudy padidéjimui turéjo jtakos ir iSaugusi
kuro kaina. Kuro kaina iki mety pabaigos pakilo 35 procentais. [sigijus transporto priemones,
atsirado papildomas poreikis transporto priemoniy eksploatacijai. Autobusy remonto, daliy ir
medziagy sanaudos 2021 metais buvo didesnes 23 106 eurais (93,2 procento) nei 2020 metais,
tatiau 6868 eurais (12,5 procento) mazesnés nei 2019 metais.

2021 m. spalio 1 d. tapome vieninteliu keleiviy pervezimo paslaugy teikéju Plunges rajono
savivaldybéje ir Plungés mieste, kad tinkamai jvykdyti paslaugas teko jdarbinti papildomai |1
darbuotojy (2020 metais 26 darbuotojai, o 2021 metais jau 37). Be to, reikia jvertinti ir tai, kad



nuo 2021 m. rugpjicio 1 d. visiems bendrovés darbuotojams buvo padidintas darbo uzmokestis
10 procenty (2021-08-01 [sk. Nr.21P-31).

7 pav.
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® Darbo uzmokestis ir susije mokesciai

202 | metais lyginant su 2020 darbo uzmokestis ir su tuo susije mokeséiai padidéjo 99 838
eurais (54,1 procento), o lyginant su 2019 metais atlyginimui ir mokes¢iams 2021 metais ileista
109 932 eurais (63 procentais) daugiau.

Bendrové i% Uzimtumo tarnybos 2021 metais pagal subsidijavimo programa uz vairuotojy
darbo uzmokestj gavo 2354 Eur dotacijy.

8 pav.
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2020 metais dotacijy suma sieké 87 470 Eur (59470 Eur i§ UZimtumo tarnybos ir 28 000 Eur i§
Plungés rajono savivaldybeés), t.y., 85 116 eury mazesne nei 2020 metais, kas sudaro 97,3
procento.

2021 metais pajamos i3 transporto veiklos padidéjo 19,7 procento, atitinkamai padidéjo ir
sgnaudos- 15,3 procento, palyginus su 2020 metais. Lyginant 2021 mety pajamas i§ transporto
veiklos su 2019 metais jos yra |1 procenty maZesnés. Sumazejo ir keleiviy pervezimo paslaugy
sanaudos, lyginant 2021 metus su 2019 metais jos sumazéjo 8.1 procento.

2019 metais j bendrovés valdyba iSrinkti nepriklausomi valdybos nariai, kuriems mokamas
ménesinis atlygis, 2021 metais nariams sumokéta 16 262 Eur., lyginant su 2020 metais 6 400 Eur
daugiau (64,8 procento)

Kiekvienais metais yra skai¢iuojamos sukauptos atostogos, kurios jtraukiamos | sgnaudas.
Nepanaudoty atostogy suma uz 2021 metus yra 32 224 Eur, 2020 metais buvo 21 882 Eur. 2021
melais nepanaudoty atostogy 10 342 Eur daugiau. Sgnaudos padidéjo pasikeitus darbuotojy
skaiciui.

3.5. Bendrovés veiklos planai ir prognozés

2020 m. lapkrigio 18 d. pasiradyta Reguliaraus vietinio (miesto ir priemiestinio) susisiekimo
autobusy marsrutais Plungés rajone nemokamo keleiviy veZimo sutartis Nr. BT6-01-724 su
Plungés rajono savivaldybés administracija. Sutartis pasirayta 5 metams su galimybe ja pratesti
dar 2 metus. kas uztikrina bendrovés testinuma, vystymasi, ilgalaikes investicijas. Sutartyje
numatyta galimybé perindeksuoti jkainius pasibaigus kalendoriniams metams (sutarties 1.2.3.
punktas) pagal Lietuvos statistikos departamento skelbiamg pasibaigusiy kalendoriniy mety
vidutinj metinj suderinta vartotojy kainy indeksg (SVKI). Sia sutartimi nuo 2022 m. sausio | d.
nustatyti nauji 1 km jkainiai: priemiestinio reguliaraus susisieckimo jkainis 0,99 Eur/km (0.91
Eur/km — be PVM ir 0,08 Eur/km — 9 proc. PVM), miesto reguliaraus susisiekimo jkainis 1,22
Eur/km (1,12 Eur/km — be PVM ir 0,10 Eur/km — 9 proc. PVM). 2022 metais planuojamas iki 10
proc. pajamy didéjimas i transporto veiklos, lyginant su 2021 metais.

Ateinangiy mety rezultatg ir planuojamus darbus gali koreguoti besitesianti COVID-19
pandemija bei $alies ekonominé situacija, kylanio infliacijos procento jtaka perkamy produkty
kainai bei spartus kuro kainy augimas.

Numatomos pagrindinés bendrovés vystymo kryptys:

Teikiamy paslaugy kokybés gerinimas- atsizvelgiant i keleiviy poreikius gerinti
paslaugy kokybe, kad keleiviai galéty naudotis saugiomis ir komfortiskomis paslaugomis, kad
biity diegiamos patios naujausios technologijos, kurios leisty keleiviams laisvai ir patogiai
naudotis vieSuoju transportu. UZtikrinti autobusy vidaus ir iSorés 8vara, kokybiskai teikti
klientams informacija ir kitas papildomas paslaugas.

e Transporto priemoniy atnaujinimas — jsigyti 4 M2 klasés autobusus.

e Informacinés keleiviy sistemos jrengimas autobusy stotyje.
e Autobusy stoties perkélimas j naujas patalpas, modernig ir jaukig aplinka.

Sanaudy maZinimas ir pajamy didinimas- optimizuoti stoties ir administracijos i§laidas,
perkeliant struktiirinius padalinius j vienas patalpas.

o Kryptingai dirbama dél darbuotojy darbo salygy gerinimo. Ruosiamasi administracijos ir
stoties sujungimui- veiklos sanaudy optimizavimui.
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e Kryptingai isnaudoti bendrovés bazés infrastruktira, jrengiant papildomas priemones
atskiros (mokamoms) paslaugoms vykdyti.

e Planuojama vystyti atsinaujinan¢ios energijos iSnaudojimo galimybes: saulés baterijy
irengimas bazés infrastruktiiroje.

e Elektriniy transporto priemoniy infrastruktiiros jrengimas-pasiruosimas elektros
energija varomy autobusy jsigijimui.

e Automobiliy aikstelés nuoma — automobilius galima laikyti autobusy parko
teritorijoje, kuri yra aptverta, ap§viesta, vaizdo kameromis stebima.

e Administracinio pastato, esandios adresu Pramones pr. 13B, Plung¢ ir Plunges
autobusy stoties, esan¢ios adresu Stoties g.35, Plung¢, pardavimas.

e Naujy paslaugy paieska

Efektyviai i$naudojant turimg infrastrukttira teikti papildomas paslaugas. Reklamuoti savo
paslaugas ir teikti informacija/reklamg ne tik valstybinéms organizacijoms, bet ir privatiems
subjektams. Periodidkai tikrinti mar§ruty optimizacijos rezultatus.

e Patogiy mar$ruty jgyvendinimas atsizvelgiant j apjungty stoCiy (gelezinkelio ir autobusy
parko) stiprigsias puses iSnaudojant geleZinkeliy ir autobusy parko teikiamas paslaugas.
Galimybé pritraukti turisty srautg (dviradiy/paspirtuky nuoma), iSnaudojant Plunges
miesto ir rajono infrastruktiirg (parkas, patrauklios miesto ir rajono vietos, Zemaitijos
nacionalinis parkas).

Darbo salygy ir gerinimas. saugos uZtikrinimas bei profesionalaus personalo vystymas-
suorganizuoti darbing aplinkg taip, kad darbuotoj ai jaustysi darbe komfortiskai, nuo ko priklauso
ir darbo nasumas. Sukurti jaukig ir $iltg darbo aplinkg.

e Bendrovés dirbtuviy pastato renovacija.

e Autobusy stoties ir administracijos darbuotojy perkélimas | naujas, moderniai jrengtas
patalpas.

e Darbuotojy darbo uzmokes¢io padidinimas 5-10 procenty.

Vadovaujantis jstatymais ir norminiais teisés aktais palaikyti saugia darbing aplinkg,
supazindinant darbuotojus su saugos ir sveikatos reikalavimais, apmokant ir periodiSkai
testuojant, profilaktiskai tikrinant.

Ugdyti profesionalia darbuotojy komanda (specialisty bei vairuotojy), uztikrinant jy
kvalifikacija.

Bendrové nuosekliai vystydama veiklos kryptis. atnaujindama savo autoparka ir
modernizuodama (siekdama jsigyti elektrinius autobusus), renovuodama savo baze siekia
paslaugy kokybés gerinimo, racionaliai naudojamy istekliy, sgnaudy optimizavimo bei
papildomy pajamy. /L,
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