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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
FINANSU IR BIUDZETO SKYRIUS
VEDEJO PAVADUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — poskyrio vadovas (vedéjo pavaduotojas) (VII lygmuo).
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Finansy valdymas.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Finansy valdymas. Savivaldybés biudZeto projekto rengimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

6. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

7. Prireikus priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

8. Prireikus valdo struktiirinio padalinio ZmogiSkuosius i$teklius teisés akty nustatyta tvarka.
9. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

10. Uztikrina struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojima.
11. Uztikrina struktiirinio padalinio veikly vykdyma.

12. Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimg ir teikima.

13. Uztikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengima.

14. Rengia savivaldybés tarybos sprendimy projektus del biudZeto tvirtinimo, biudZeto
vykdymo.

15. Pagal pateiktg poreikj skolintoms 1éSoms inicijuoja konkursus, arba apklausas,
vadovaudamasi vieSyjy pirkimy jstatymo nuostatomis, rengia tarybos sprendimy projektus.
16. Rengia dokumentus skolintoms 1¢Soms gauti, perduoda juos j bankus uztikrinant skolinty
1€8y judéjima.

17. Rengia savo veiklos klausimais sagmatas, ataskaitas, teikia reikiamg informacija
ministerijoms, kitoms institucijoms.



18. Pagal savo srit] dalyvauja rengiant strateginj bei mety veiklos plana, rengia ataskaitas
Siems planams.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i$silavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — ekonomika;
20.3. studijy kryptis — matematika;
arba:

20.4. i$silavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.5. darbo patirtis — finansy srities patirtis;
20.6. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

21. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
21.1. komunikacija — 4;

21.2. analizé ir pagrindimas — 4;

21.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

21.4. organizuotumas — 4;

21.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

22. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. lyderyste — 2;

22.2. veiklos valdymas — 2;

22.3. strateginis pozilris — 2.

23. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. informacijos valdymas — 4.

24. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. finansy valdymas ir apskaita — 4.
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