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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
CENTRALIZUOTO VIDAUS AUDITO SKYRIUS
SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — V pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Vidaus auditas.

4. Stebésena ir analizé.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Vidaus auditas.
6. Stebésena ir analizé.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

8. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Priima su strukturinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

10. Rengia ir teikia pasitilymus su strukttrinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

11. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

12. Vadovauja strukttrinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo strukttirinio
padalinio veiklas.

13. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

14. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

15. Valdo struktiirinio padalinio ZzmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

16. Rengia ir teikia Savivaldybés administracijos direktoriui suderintg metinj vidaus audito
tarnybos veiklos plana, iki einamyjy mety lapkri¢io 1 dienos parengia ateinanc¢iy mety vidaus



audito tarnybos veiklos plano projekta, teikia jj savivaldybés kontrolés ir audito tarnybai
tarpusavio veiklos koordinavimo tikslais.

17. Uztikrina, kad bty atlickami vidaus auditai ir jy rezultaty pagrindu formuluojamos
rekomendacijos, atlikto audito ataskaitas pateikia savivaldybés administracijos direktoriui ir
audituoty subjekty vadovams, uztikrina vidaus audito pazangos stebéjima.

18. Rengia ir teikia Savivaldybés administracijos direktoriui tvirtinti Skyriaus tarnautojy
pareigybiy aprasymus, teisés akty nustatyta tvarka vertina Skyriaus tarnautojy tarnybing
veikla, teikia Savivaldybés administracijos direktoriui pasitlymus dél jy skatinimo ir
tarnybiniy nuobaudy skyrimo, kvalifikacijos kélimo ir profesiniy jgiidziy tobulinimo.

19. Rengia skyriaus nuostaty, pareigybiy apra§ymy projektus ir kitus skyriaus ir
administracijos nuostatuose pagal kompetencijg purodytus darbus.
Atlieka funkcijas nustatytas Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme.

20. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

21. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

21.1. i8silavinimas — pagal LR Vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo 11 str. 1 d. 1 p. -
turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta ekonomikos, teisés, verslo, vadybos, finansy,
apskaitos arba vieSojo administravimo studijy krypties i$silavinima;

21.2. darbo patirtis — audito arba vidaus audito srities patirtis;
21.3. darbo patirties trukmé — 2 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

22. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. komunikacija — 4;

22.2. analiz¢ ir pagrindimas — 5;

22.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

22.4. organizuotumas — 4;

22.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

23. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. lyderyste — 4;

23.2. veiklos valdymas — 4;

23.3. strateginis poziiiris — 4.

24. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 4.
25. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
25.1. teisés iSmanymas — 4;

25.2. finansy valdymas ir apskaita — 4.
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