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SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS SOCIALINIU ISMOKU SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

. PAREIGYBE

1. Socialinés paramos skyriaus socialiniy iSmoky specialistas yra priskirtas specialisty
pareigybés grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Pareigybés paskirtis — vykdyti valstybés perduotas ir savivaldybés funkcijas socialinés
paramos srityje.
4. Socialiniy iSmoky specialistas yra pavaldus Socialinés paramos skyriaus vedéjui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj koleginj i8silavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu Socialiniy moksly studijy srities socialinio darbo krypties
1Ssilavinimu;

5.2. Zinoti ir iSmanyti teisés aktus, reglamentuojanéius socialinj darba, socialiniy i§moky
mokeéjimg ir ES Saliy reglamentus.

5.3. Mokeéti dirbti kompiuterinémis programomis MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet
Explorer, naudotis kitomis informacinémis technologijomis, turéti rastvedybos jgiidziy.
5.4.Mokéti savarankiSkai rengti iSvadas veiklos klausimais, gebéti kaupti, analizuoti,
apibendrinti informacija, sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti teisés akty rengimo
taisykles.
I11. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. Priima gyventojy praSymus ir kitus reikalingus dokumentus visy risiy socialinéms
1ISmokoms, socialinéms pensijoms, vienkartinéms pasalpoms ir kompensacijoms gauti.

6.2. Tikrina paramos gavéjy pateiktus dokumentus, atsiradus neaiSkumams pareikalauja
papildomos informacijos, jrodancios asmens teis¢ gauti socialing parama, daro reikalingy dokumenty
kopijas;.

6.3. Registruoja asmeny prasymus, kaupia informacijg ir dokumentus pasalpos gavéjy bylose,
duomenis suveda j kompiuterines programas

6.4. Skiria, apskai¢iuoja ir perskai¢iuoja pasalpas, pensijas ir kompensacijas , Veda permokeéty
iSmoky grazinimo apskaitg, sudaro iSmoky mokéjimo Ziniarascius.

6.5. ISraso gyventojams paZymas apie jiems mokamas socialines iSmokas, raSo praneSimus,
paklausimus ir atsakymus socialinés paramos ir iSmoky klausimais.

6.6. Iformina ir tvarko organizacinius tvarkomuosius archyvinius skyriaus dokumentus. Sudaro
skyriaus dokumentacijos planus.

6.7. Lankosi klienty namuose ir suraSo buities tyrimo aktus, siekiant nustatyti kliento pateikty
duomeny teisingumg ar i8kilus neaisSkumams dél paramos suteikimo.

6.8. Konsultuoja gyventojus skyriaus darbo kompetencijos klausimais.

6.9. Organizuoja sudaryty komisijy darbg, protokoluoja komisijos posédzius, atsako uz
tinkamg dokumenty jforminimg ir informacijos pateikimg gyventojams bei jstaigoms.

6.10. Pavaduoja kitus skyriaus specialistus jy kasmetiniy, mokymosi atostogy ar ligos laiku



istatymy nustatyta tvarka.

6.11. Nuolat bendradarbiauja su senitinijy ir kity jstaigy socialiniais darbuotojais, juos
konsultuoja savo kompetencijos klausimais.

6.12. Teikia pasitilymus skyriaus vedéjui skyriaus darbo gerinimo klausimais.

6.13. Laiku ir kokybiSkai atlieka darbus pagal pareigas, vykdo kitus skyriaus vedéjo pavestus
darbus, kurie nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

IV. ATSAKOMYBE
7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

7.1 uz pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy ir uzduociy vykdyma Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

7.2. uz turimos informacijos saugumg ir konfidencialuma, suteiktos informacijos teisinguma;

7.3. dokumenty, reikalingy darbui atlikti, tvarkyma, naudojimg ir saugojima.




