UZDAROJI AKCINE BENDROVE
"TELSIU REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRAS"

ISTATAI

1. Bendroji dalis.

1.1. Uzdaroji akciné bendrové ,, TELSIU REGIONO ATLIEKU TVARKYMO CENTRAS"
(toliau tekste - bendrové) isteigta ir veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymu (toliau tekste - Akciniy bendroviy jstatymas), Civiliniu kodeksu, kitais Lietuvos
Respublikoje galiojandiais teisés aktais ir Siais statais.

1.2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo. Jos jstatinis kapitalas
padalytas | akcijas, kurios nuosavybés teise priklauso bendrovés akcininkams. Akcininkai yra fiziniai
ir juridiniai asmenys, kurie turi jsigije bendrovés akciju. Pagal savo prievoles bendrové atsako tik savo
turtu. Bendrové neatsako pagal akcininko prievoles, o akcininkas neatsako pagal bendrovés prievoles,
i3skyrus jstatymuose numatytus atvejus. Akcininkai neturi kity turtiniu isipareigojimy bendrovei,
i8skyrus isipareigojima nustatyta tvarka apmokéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

1.3. Bendroveé turi tikinj, komercinj, finansini, organizacini bei teisinj savarankiskuma.

1.4. Bendrovés dokumentuose, kuriuos ji naudoja turédama santykiy su kitais subjektais,
nurodoma: pavadinimas ir teisiné forma, buveiné, juridinio asmens kodas, registras, kuriame kaupiami
ir saugomi duomenys apie ja, PVM mokétojo kodas, jei bendrové yra PVM mokétoja, jei bendrove
likviduojama, prie§ bendrovés pavadinima - zodis "likviduojama". Kai bendrovés dokumentuose
minimas bendrovés kapitalas, nurodomas istatinio kapitalo dydis ir apmokéto istatinio kapitalo dydis.

1.5. Bendroves finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

1.6. Bendrové isteigta neribotam laikui.

2. Veiklos tikslai ir ikinés veiklos pobodis. Bendrovés filialai.

2.1. Bendroveés veikios tikslai yra istatuose numatytos veiklos organizavimas ir vykdymas,
siekiant pajamu ir pelno gavimo, akcininky turtiniy interesy tenkinimo.

2.2. Bendrovés tkinés komercinés veikios pobiidis: gamybos ir kitokiy atlieky rinkimas,
gabenimas ir apdorojimas, antrinis perdirbimas, paslaugy teikimas, konsultaciné verslo ir
valdymo veikla.

2.3. Veikla, kuriai jstatymuy numatytais atvejais reikalingas leidimas ar licencija, pradedama
vykdyti juos gavus.

2.4. Bendrové vystydama savo tking komercing veikla gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos
Respublikoje ir uZsienio valstybése. Sprendimus dél bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei ju
veikios nutraukimo priima bendrovés valdyba, filialu ir atstovybiy vadovus skiria bendrovés vadovas.

2.5. Bendrovés filialas yra jos struktiirinis padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis visas arba
dali bendrovés funkciju. Filialas néra juridinis asmuo. Bendrové atsako pagal filialo prievoles ir
filialas atsako pagal bendroves prievoles.



2.6. Bendrovés filialas veikia pagal bendrovés valdybos patvirtintus nuostatus. Juose turi biti
nurodyta:

1) filialo pavadinimas;

2) filialo buveiné (adresas);

3) filialo veiklos tikslai;

4) filialo valdymo organas ir jo kompetencija;

5) filialo veiklos laikotarpis, jei jis yra ribotas;

6) kitos jstatymy ar bendrovés nustatytos nuostatos.

Filialo nuostatuose taip pat turi biiti nurodoma informacija apie filiala isteigusi asmeni,
nustatyta Civilinio kodekso 2.44 straipsnyje, ir bendrovés valdymo organas, turintis teise skirti ar
atSaukti filialo valdymo organus, priimti sprendimus dél filialo teisinio statuso.

2.7. Bendrové, vykdydama savo tGking veikla, turi teisg:

- sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, turéti kity teisiy bei pareigy, jeigu jos
nepriestarauja Lietuvos Respublikos statymams;

- skolinti ir skolintis pinigu. Bendrovés fiziniams bei juridiniams asmenims paskolintu 1ésu
suma negali vir§yti jos nuosavo kapitalo;

- istatymy nustatytais bidais skolintis i§ savo akcininky tiek juridiniy, tiek ir fiziniy
asmeny. Bendrové, skolindamasi i akcininkuy, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei
skolinantis i§ akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamoje ar verslo vietoje
esanCiy komerciniy banky vidutinés paliikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy paliikany dydzio.

2.8. Bendroveé negali i§ anksto mokéti 1éSy, suteikti paskolos ar uZztikrinti prievoliu jvykdymo
tretiesiems asmenims, jeigu Siais veiksmais siekiama sudaryti salygas kitiems asmenims isigyti
bendrovés akeijy.

3. Bendrovés kapitalas.

3.1. Nuosava bendrovés kapitalg sudaro:
- apmokeéto istatinio kapitalo dydis;
- akcljy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);
- perkainojimo rezervas;
- privalomasis rezervas;
- rezervas savoms akcijoms isigyti;
- kiti rezervai;
- nepaskirstytasis rezultatas - pelnas ( nuostoliai);

3.2. Jeigu bendroves nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip % istatuose nurodyto istatinio kapitalo,
valdyba ne véliau kaip per 3 mén. privalo susaukti visuotinj akcininky susirinkima. Siame susirinkime
turi biiti priimtas nutarimas sumazinti bendroveés istatinj kapitala, kad biity panaikinti bendrovés
balanse iraSyti nuostoliai, ar pertvarkyti arba likviduoti bendrove, taip pat akcininkai gali nutarti
padengti nuostolius papildomais inasais, atkuriant bendrovés nuosava kapitala taip, kad jis nebiity
mazesnis kaip 4 istatuose nurodyto istatinio kapitalo dydzio.

3.3.Jeigu visuotinis akcininkuy susirinkimas 3.2 punkte nurodytu atveju nepriémé sprendimo
iStaisyti bendrovéje susidariusia padéti ar tokia padétis nebuvo itaisyta per 6 ménesius nuo dienos,
kurig valdyba suZinojo ar turéjo suZinoti apie susidariusig padétj, bendrovés valdyba ne véliau kaip per
2 ménesius nuo ivykusio visuotinio akcininku susirinkimo dienos privalo kreiptis | teisma dél
bendrovés istatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo maZesnis uZ jstatini
kapitala taCiau, jeigu po sumazinimo jstatinis kapitalas biity maZesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme
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nustatyta minimalu jstatinio kapitalo dydi, jis gali biiti mazinamas tik iki Sio istatymo nustatyto
minimalaus jstatinio kapitalo dydZio.

3.4. Perkainojimo rezervas - tai ilgalaikio materialiojo turto ir finansinio turto vertés padidéjimo
suma, gauta perkainojus turta. Perkainojimo rezervas mazinamas, kai perkainotas turtas nukainojamas,
nurasomas, nudévimas ar perleidZziamas kity asmeny nuosavybén. Perkainojimo rezervu negalima
mazinti nuostoliy. Perkainojimo rezervo dalimi, sudaryta perkainojus materialyji turta, gali biti
didinamas istatinis kapitalas. Kai perkainojamas finansinis turtas, perkelta | perkainojimo rezerva
perkainojimo suma negalima didinti statinio kapitalo.

3.5. Privalomasis rezervas sudaromas i3 paskirstytinojo pelno. Jis turi bliti ne maZesnis kaip 1/10
istatinio kapitalo dydZio ir gali blti naudojamas tik bendrovés nuostoliams padengti. Panaudojus
privalomaji rezerva nuostoliams padengti, jo dydis atkuriamas istatu 10.9 punkte nustatyta tvarka.

3.6. Bendrovéje gali biiti sudaromas rezervas i§ paskirstytinojo pelno savoms akcijoms isigyti.

3.7. Kiti rezervai sudaromi i§ paskirstytinojo pelno ir naudojami konkretiems bendrovés tikslams
lgyvendinti.

3.8. Istaty 3.6 ir 3.7 punktuose nurodyti rezervai gali biiti sudaromi tik po to, kai yra padarytas
istatu 10.9 punkte nustatyto dydZzio atskaitymas i privalomaji rezerva. Jeigu $ie rezervai lieka
nepanaudoti ir ju nenumatoma panaudoti, skirstant kity finansiniy mety pelna jie gali buiti perskirstyti,
taip pat naudojami bendrovés nuostoliams padengti bei istatiniam kapitalui didinti.

4. [statinis kapitalas ir akcijos. Akcijy suteikiamos teisés.

4.1. Bendrovés istatinis kapitalas yra 1 512 626,40 Eur (Vienas milijonas penki §imtai dvylika
tokstanciy SeSi Simtai dvideSimt SeSi eurai 40 ct), kuris yra padalintas i 6 024 (Se$i tukstanciai
dvideSimt keturi) paprastasias vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté 251,10 Eur (Du §imtai
penkiasdesimt vienas euras 10 ct.

4.2. Bendrove gali i8leisti darbuotoju akcijy statusg turinéiy paprastyjy akciju emisija.

4.3. Bendroves istatinis kapitalas gali buti padidintas arba sumazintas, jeigu taip nusprendé
visuotinis akcininky susirinkimas. [statinis kapitalas laikomas padidintu arba sumaZintu tik
iregistravus pakeistus bendroveés istatus juridiniy asmeny registre. Bendrovés istatinis kapitalas gali
biiti sumaZintas teismo sprendimu (Akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais).

4.4. Mazinant istatinj kapitala, akcininkams gali biti iSmokama tiek pinigais, tiek bendrovés turtu.

4.5. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose. Sias saskaitas tvarko bendrové pagal Vyriausybés ar jos igaliotos institucijos
nustatyta akcijy apskaitos uzdarosiose akcinése bendrovése tvarka. Saskaity tvarkytojas, kuris yra
atidares akcininko asmening vertybiniy popieriy saskaita, akcininko prasymu turi i$duoti iSrasa i$ $ios
saskaitos.

4.6. Akciju emisijos kaina gali biiti apmokama pinigais ir (ar) akcijas apmokanciam asmeniui
inasas pinigais turi biiti ne mazesnis kaip 1/4 jo pasiraSyty akciju nominalios vertés ir visy pasirasyty
akciju nominalios vertés pervirSio suma. Likusi dalis uz pasirasytas akcijas gali bliti apmokama tiek

4.7. Jeigu didinant jstatinj kapitala nepiniginiais inasais apmokama visa pasirasyty akcijy emisijos
kaina, visas nepiniginis inaSas turi biiti perduotas bendrovei per pradiniy ina§y mokéjimo termina.

4.8. Akcijy pasiraSymo sutartis yra paprastos ra$ytinés formos taip pat ir tais atvejais, kai visa ar
dalis pasirasyty akcijy emisijos kainos apmokama nepiniginiu jinasu - nekilnojamuoju turtu. Bendrovés
iSleistos akcijos turi buti visiSkai apmokeétos per akcijy pasira§ymo sutartyje nustatyta termina, kuris
negali biiti ilgesnis kaip 12 ménesiy nuo sutarties sudarymo dienos.



4.9. Jei didinant istatini kapitalag akcijos visiSkai ar i§ dalies apmokamos nepiniginiais nasais,
ina8as iki visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame priimamas sprendimas padidinti jstatin] kapitala
iSleidziant akcijas uz § inaSa, turi biiti jvertintas nepriklausomo turto vertintojo teisés aktuy,
reglamentuojanéiy turto vertinima, nustatyta tvarka.

4.10. Jeigu akcijas pasiraSes asmuo per akcijy pasiraS§ymo sutartyje nustatyta terming akcijy
neapmoka, laikoma, kad akcijas isigijo pati bendrové ir akciju pasiraS§ymo sutartis su tuo asmeniu
negalioja, |nasSali uZ pasiraSytas akcijas negraZinami. Ne véliau, kaip per 12 mén. nuo akciju
pasira§ymo termino pabaigos bendrové turi perleisti akcijas kity asmeny nuosavybén arba sumazinti
Istatinj kapitalg anuliuodama akcijas.

4.11. Akcininkai turi $ias turtines teises:

- gauti bendroveés pelno dalj (dividenda);

- gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

- nemokamai gauti akcijy, kuriy skaifius biity proporcingas jiems visuotinio akcininky
susirinkimo, priémusio sprendima padidinti istatini kapitala diena nuosavybés teise priklausaniy
akcijy nominaliai vertei, jei istatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés l1&3u;

- pirmumo teise isigyti bendrovés isleidziamy akciju ar konvertuojamuju obligacijuy,
i8skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Akciniu bendroviy istatymo nustatyta tvarka
nusprendzia Sig teis¢ visiems akcininkams atSaukti. Akcininko pirmumo teisé isigyti bendrovés
18leidZziamy akcijy suteikia jam galimybe pasirasyti akcijas proporcingai nominaliai vertei akcijy,
kurios jam nuosavybés teise priklausé visuotinio akcininky susirinkimo, priémusio sprendima
padidinti jstatinj kapitala papildomais jna$ais, diena;

- istatymu nustatytais biidais skolinti bendrovei;

- kitas jstatymy nustatytas turtines teises.

4.12. Akcininkai turi $ias neturtines teises:

- dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

- balsuoti visuotiniuose akcininkuy susirinkimuose. Viena visiskai apmokéta paprastoji
vardiné akcija suteikia viena balsa;

- gauti Siy jstaty 11.1 punkte nurodyta informacij a apie bendrove;

- kreiptis | teisma su ieSkiniu, praSydami atlyginti bendrovei Zala kuri susidaré dél
bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigu, nustatyty Siame ir kituose jstatymuose, taip pat
bendrovés istatuose. nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais.

4.13. Kiekvienas akcininkas bendrovéje turi tokias teises, kokias suteikia jam nuosavybés teise
priklausancios bendrovés akcijos. Esant toms pacioms aplinkybéms visi tos paios klasés akcijy
savininkai turi vienodas teise ir pareigas.

4.14. Akcininkas turi teis¢ jgalioti asmenj balsuoti uZ ji visuotiniame akcininky susirinkime ar
atlikti kitus teisinius veiksmus. Akcininko - fizinio asmens jgaliojimas turi biti patvirtintas notaro, o
akcininko - juridinio asmens - jo vadovo paradu ir antspaudu. Akcininkas gali jgaliojima ataukti, apie
igaliojimo atSaukima pranesdamas bendrovei rastu.

4.15. Kad bity igyvendintos turtings ir neturtinés teisés, du ar daugiau bendrovés akcininky gali
sudaryti akcininky balsavimo sutartj, taip pat akcininkas turi teis¢ perleisti balsavimo teise kitam
asmeniui.

4.16. Bendroves akcininkas gali parduoti savo visiskai apmokétas akcijas kitiems asmenims pagal
Akciniy bendroviy istatymo 46 ir 47 straispsniuose nustatyta tvarka. Apie ketinima parduoti visas ar
dali akcijy, akcininkas privalo rastu pranesti bendrovés vadovui, nurodydamas parduodamu akcijy
skaiCiy ir pardavimo kaina. Akciju pardavimas iforminamas raytine sutartimi, kuri pateikiama
saskaity tvarkytojui.

4.17. Akcininkas neturi teisés perleisti kitiems asmenims nevisiSkai apmokéty akcijy.

4.18. Akceijy perleidimas fiksuojamas jrasais ju perieidéjo ir ju igijejo asmeninése vertybiniy

popieriy saskaitose.
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5. Bendrovés organai.

5.1. Bendrove turi turéti visuotinj akcininky susirinkima ir vienaSmenj valdymo organa -
bendrovés vadova.

5.2. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma. Bendrovés kolegialus valdymo organas yra
valdyba. Valdymo organy nariais gali biiti tik fiziniai asmenys.

5.3. Bendrovés valdymo organai privalo veikti bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis
istatymy bei kity teisés akty ir vadovautis bendrovés istatais. Bendrovés santykiuose su Kkitais
asmenimis bendrovés vardu vienvaldiskai veikia bendrovés vadovas.

5.5. Kiekvienas kandidatas | bendrovés vadovo pareigas bei valdybos narius privalo pranesti ji
renkanciam organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su bendrove ir su
bendrove susijusiais kitais juridiniais asmenimis.

5.6. Civilinio kodekso 2.82 straipsnio 4 dalyje nustatytais atvejais ie$kini dél bendrovés organu
sprendimy negaliojimo gali pareiks$ti akcininkai, kreditoriai, bendrovés vadovas, valdybos nariai ar
kiti istatymuose numatyti asmenys ne véliau kaip per 30 dieny nuo dienos, kuria ieSkovas suzinojo
arba turéjo suZinoti apie gincijama sprendima.

5.7. Juridinio asmens valdymo organo narys:

1)juridinio asmens ir kity juridinio asmens organy nariy atzvilgiu turi veikti saziningai ir
protingai;

2) turi biiti lojalus juridiniam asmeniui ir laikytis konfidencialumo;

3) privalo vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali prieStarauti juridinio
asmens interesams;

4)negali painioti juridinio asmens turto su savo turtu arba naudoti jj ar informacija, kuria jis
gauna budamas juridinio asmens organo nariu, asmeninei naudai ar naudai tre¢iajam asmeniui gauti
be juridinio asmens dalyviy sutikimo;

5) privalo pranesti kitiems juridinio asmens valdymo organo nariams arba juridinio asmens
dalyviams apie aplinkybes, nurodytas §io punkto 3 papunktyje, ir nurodyti ju pobidj ir, jei imanoma,
verte. Si informacija turi biiti pateikta rastu arba jrasyta i juridinio asmens organy poseédzZio protokola;

6) gali sudaryti sandorj su juridiniu asmeniu, kurio organo narys jis yra. Apie toki sandorj jis
privalo nedelsdamas pranesti kitiems juridinio asmens organams $io punkto 5 papunktyje nustatyta
tvarka arba juridinio asmens dalyviams, jei juridinio asmens steigimo dokumentai ai$kiai nenustato
kitos informavimo tvarkos.

5.8. Juridinio asmens valdymo organo narys, nevykdantis arba netinkamai vykdantis pareigas,
nurodytas 5.7 punkte ar steigimo dokumentuose, privalo padaryta Zala atlyginti juridiniam asmeniui
visikai, jei istatymai ir steigimo dokumentai nenumato kitaip.

6. Visuotinis akcininky susirinkimas.
6.1. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imtine teise:

1) keisti bendrovés istatus, iSskyrus Akciniy bendroviy istatyme nustatytas idimtis;

2) rinkti valdybos narius;

3) atSaukti visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkta valdyba ar jos narius;

4) rinkti ir atSaukti audito imone, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo saJygas

5) nustatyti bendrovés iSleidziamy akciju klase, skai¢iy, nominalia verte ir minimalia emisijos
kaina;

6) priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas i Kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka;

7) tvirtinti metine finansing atskaitomybe ir bendrovés veiklos ataskaita;

8) priimti sprendima del pelno (nuostoliy) paskirstymo;

9) priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

10) priimti sprendimg iSleisti konvertuojamasias obligacijas;



11) priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise isigyti konkre¢ios emisijos
bendrovés akciju ar konvertuojamuyjy obligaciju;

12) priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

13) priimti sprendima sumazinti jstatini kapitalg, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i8imtis;

14) priimti sprendima bendrovei isigyti savy akcijy;

15) priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti reorganizavimo
ar atskyrimo salygas;

16) priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

17) priimti sprendima restruktiirizuoti bendrove;

18) priimti sprendima likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus Akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

19) rinkti ir atSaukti bendroves likvidatoriy, i$skyrus Akciniy bendroviu jstatyme nustatytas
iSimtis.

20) parduodamos produkcijos ir teikiamy paslaugy kainas.

6.2. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus bendrovés istatuose jo kompetencijai
priskirtus klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy istatyma tai nepriskirta kitu bendrovés organy
kompetencijai ir jei pagal esme tai néra valdymo organy funkcijos.

6.3. Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime turi
teise dalyvauti ir balsuoti asmenys. visuotinio akcininky susirinkimo diena esantys bendrovés
akcininkais, asmeniskai, iSskyrus istatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys,
su kuriais sudaryta balsawmo teisés perleidimo sutartis.

6.4. Akcininkas gali balsuoti ra$tu uZpildydamas balsavimo biuletenj. Balsavimui rastu
prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais irenginiais, jeigu yra uztikrinta teksto apsauga ir
galima identifikuoti parasa.

6.5. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teise taip pat ir valdybos nariai,
bendrovés vadovas, iSvada ir ataskaita parenges auditorius.

6.6. Visuotiniame akcmmkq susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky
registravimo saraSe. Siame saraSe turi biti nurodytas balsy skaiCius, kurj kiekvienam akcininkui
suteikia jo turimos akcijos.

6.7. Akcininkuy registravimo sara$a pasira$o visuotinio akcmmkq susirinkimo pirmininkas ir
sekretorius. Jeigu susmnklmo sekretorius nerenkamas, sl sqrasa pa51raso susirinkimo pirmininkas. Jei
visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu, 3] sarada p351raso bendrovés vadovas.

6.8. Asmuo, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teise balsuoti, turi pateikti
asmens tapatybe liudijantj dokumentg. Asmuo, kuris néra akcininkas, be to, turi patelktl dokumenta,
patvirtinanti teis¢ balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime. Sios nuostatos netaikomos. Kai
balsuojama rastu.

6.9. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams spresti jo
kompetencijai priklausanéiy klausimu.

6.10. Visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teise turi valdyba bei akcininkai,
kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy.

6.11. Visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas valdybos arba 6.12 punkte nustatytais atvejais -
bendrovés vadovo sprendimu, i$skyrus Akciniy bendroviy istatymo nustatytus atvejus.

6.12. Visuotinis akeininky susirinkimas Saukiamas bendrovés vadovo sprendimu, kai:

1) yra ne daugiau kaip pusé jstatuose nurodyto valdybos nariy skai¢iaus, arba
2) Akciniu bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ir terminais bendrovés valdyba nesusaukia
visuotinio akcininky susirinkimo.

6.13. Akcininkai - visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai valdybai (ar jstaty
6.12 punkte nurodytais atvejais - bendrovés vadovui) pateikia parai$ka, kurioje turi biiti nurodytos
susirinkimo suSaukimo prieZastys ir tikslai, pateikti pasifilymai dél susirinkimo darbotvarkés, datos ir
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vietos, sitilomy sprendimy projektai. Visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per
40 dieny nuo paraiS$kos gavimo dienos. Visuotini akcininky susirinkima suSaukti neprivaloma, jei
paraiSka neatitinka visy Sioje dalyje nustatyty reikalavimy ir nepateikti reikiami dokumentai arba
sitilomi darbotvarkés klausimai neatitinka visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijos.

6.14. Jei bendrovés valdyba ar $iy istaty 6.12 punkte nurodytais atvejais - bendrovés vadovas
nepriémé sprendimo suSaukti per 10 dieny nuo $iy jstaty 6.13 punkte nurodytos paraiskos gavimo
dienos visuotini akcininky susirinkima, visuotinis akcininky susirinkimas gali bati $aukiamas
akcininky, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu.

6.15. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi biiti susauktas pakartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas.

6.16. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos.

6.17. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi buti susauktas, j eigu:

1) bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto istatinio
kapitalo ir §is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) valdybos nariu lieka maziau kaip 2/3 istatuose nurodyto ju skaiiaus arba ju skaiCius
tampa mazesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta minimaly skaiiy - tris;

3) audito jmoné nutraukia sutartj su bendrove ar dél kity prieZas¢iu negali patikrinti
bendrovés metinés finansinés atskaitomybés, jei auditas privalomas;

4) to reikalauja visuotinio akcininku susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turintys
akcininkai arba valdyba;

5) to reikia pagal istatymus ar bendrovés jstatus.

6.18. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu, jeigu:

1) eilinis visuotinis akcininky susirinkimas nejvyko per 4 ménesius nuo finansiniy mety
pabaigos ir dél to | teisma kreipési bent vienas bendroveés akcininkas;

2) 1 teisma kreipési visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teis¢ turintys
asmenys ar bendrovés organai, kad valdyba ar bendrovés vadovas privalomais atvejais nesuSauké
visuotinio akcininky susirinkimo;

3) | teisma kreipési visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai, kad pateikus
paraiskg vaidyba ar bendrovés vadovas nesuSauké visuotinio akcininky susirinkimo, kaip
reikalaujama pagal Akciniy bendroviy jstatymo 23 straipsni;

4) | teisma kreipési bent vienas bendrovés kreditorius dél to, kad visuotinis akcininky
susirinkimas nebuvo suSauktas, kai paaiSkéjo, kad bendrovés nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip
1/2 istatuose nurodyto istatinio kapitalo dydzio.

6.19. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia bendrovés valdyba arba $iy jstatu 6.12
punkte nurodytais atvejais - bendrovés vadovas. Kai visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas
teismo sprendimu, darbotvarke parengti ir kartu su kitais nustatytais dokumentais turi pateikti teismui
asmuo ar asmenys, kurie kreipési | teisma dél visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo.

6.20. Visuotinio akcininku susirinkimo darbotvarké gali biiti pildoma valdybos, taip pat akcininky,
kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsu, sialymu. Sitlymas papildyti
darbotvarke gali buti pateiktas ne véliau kaip likus 15 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo.
Kartu su siilymu turi bati pateikti sprendimu projektai sitilomais klausimais.

6.21. Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarké, nurodyta prane$ime apie Saukiama
susirinkima, buvo pakeista, apie jos pasikeitimus akcininkams turi biiti praneta tokiu pat bidu kaip
apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima, ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio
akcininky susirinkimo.

6.22. Pakartotiniame visuotiniame akcininku susirinkime galioja tik nejvykusio visuotinio

akcininky susirinkimo darbotvarke.
6.23. PraneSime apie visuotinio akcininky susirinkimo su$aukima turi biti nurodyta:



1) bendrovés pavadinimas, buveiné ir kodas;

2) susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas);

3) susirinkimo darbotvarké;

4) visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatoriai;

5) bendrovés organas, asmenys ar institucija, prieme sprendima susaukti visuotinj akcmmkq
susirinkima;

6) istatinio kapitalo maZzinimo tikslas ir numatomas biidas, kai | susirinkimo darbotvarke
itrauktas klausimas dél jstatinio kapitalo sumaZinimo.

6.24. PraneSimas apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima turi bati vieSai paskelbtas
dienraStyje ,Respublika" arba jteiktas kiekvienam akcininkui pasiraSytinai ar i$siystas
registruotu laiSku ne véliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

6.25. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, apie pakartotini akcininky susirinkima
akcininkams turi bti praneSta 6.24 punkte nustatytu biidu ne véliau kaip likus 5 dienoms iki 3io
visuotinio akcininky susirinkimo dienos. Pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas $aukiamas ne
anksCiau kaip praéjus 5 dienoms ir ne véliau kaip praéjus 30 dieny nuo nejvykusio visuotinio
akcininky susirinkimo dienos.

6.26. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant 6.24 ir 6.25 punktuose
nustatyty terminy, jeigu visi akcininkai, kuriems priklausanéios akcijos suteikia balsavimo teiseg, su tuo
raStiSkai sutinka. Apie dokumentus. patvirtinanéius, kad akcininkams buvo prane$ta apie visuotinio
akcininky susirinkimo suSaukima, biitina informuoti susirinkimo pradzioje.

6.27.Ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo akcininkams turi biti
sudaryta galimybé susipazinti su bendrovés turimais duomenimis, susijusiais su susirinkimo
darbotvarke, iskaitant sprendimq projektus bei visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatoriy
pateikta paralskq valdybai ar $iy jstaty 6.12 punkte nustatytais atvejals bendrovés vadovui. Jeigu
akcininkas rastu pageidauja, bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo rastisko praSymo
gavimo visus susirinkimo sprendimy projektus jteikia akcininkui pasirasytinai ar iSsiuncia registruotu
Taisku. Sprendimy projektuose turi biti nurodyta, kieno mlcxatyva Jie yra pateikti. Jei sprendlmo
projekto iniciatorius pateiké sprendimo projekto paaiskinimus, Sie turi biti pridéti prie sprendimo
projekto.

6.28. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Nusta&ius,
kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky
susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi bati suSauktas pakartotinis visuotinis akcininku susirinkimas,
kuris turi teisg priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas
kvorumo reikalavimas.

6.29. Kiekvienas visuotinis akcininky susirinkimas turi i$rinkti susirinkimo pirmininka ir
sekretoriy. Sekretoriaus galima nerinkti, jei visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauja maZiau kaip
3 akcininkai. Pirmininkas ir sekretorius nerenkami, kai visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai
balsavo rastu. Visuotinis akcininky susirinkimas i§renka asmeni, atsakinga uz Akciniu bendroviy
istatymo 22 str. 2 dalyje numatyty veiksmy atlikima.

6.30. Jeigu akcininkas pasinaudoja savo teise balsuoti ra$tu, jis, susipaZings su visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke bei sprendimuy projektais, uZpildo ir pateikia bendrovei bendraji
balsavimo biuleten] - jame jis pranesa visuotiniam akcininky susirinkimui savo valia ,,uz" ar ,.pries"
atskirai dél kiekvieno sprendimo. Ra$tu i§ anksto balsave akcininkai laikomi dalyvaujanéiais
visuotiniame akcininky susirinkime ir jy balsai jskaitomi | susirinkimo kvoruma bei balsavimo
rezultatus. Pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime galioja nejvykusio susirinkimo
bendrieji balsavimo biuleteniai. Akcininkas neturi teisés balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime
svarstant sprendima, dél kurio jis i§ anksto pareiské savo valig rastu.



6.31. Jei io jstatymo nustatytais atvejais akcininkas negali balsuoti priimant sprendimus atskirais
klausimais, balsavimo rezultatai Siais atskirais klausimais nustatomi pagal susirinkime dalyvaujanciy ir
turin€iy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausima akcininku balsy skaiciy.

6.32. Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra
privalomas visiems akcininkams tais klausimais, dél kuriu nors vienas akcininkas pageidauja slapto
balsavimo ir jeigu tam pritaria akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10
balsy Siame visuotiniame akcininky susirinkime.

6.33. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz ji gauta daugiau
akcininky balsu negu pries, iSskyrus atvejus, kai sprendimai turi btti priimami kvalifikuota dauguma.

6.34. Visuotinis akcininkuy susirinkimas neturi teisés priimti sprendimy darbotvarkeje
nepaskelbtais klausimais, i§skyrus atvejus, kai jame dalyvauja visi akcininkai, kuriems priklausancios
akcijos suteikia balsavimo teise, ir né vienas akcininkas nebalsavo rastu.

6.35. Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti maZzesné kaip
2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy, priima sprendimus:

1) keisti bendrovés jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviu {statyme nustatytas iSimtis.
Klausimas del Bendrovés istaty keitimo teikiamas svarstyti visuotiniam akcininky susirinkimui kai
padaromi pakeitimai ir papildymai Akciniy bendroviy jstatyme, taip pat kai to reikalauja iniciatyvos
teise turintys akcininkai arba taip nusprendZia bendrovés vaidyba;

2) nustatyti bendrovés isleidziamy akciju klasg, skaifiy, nominalig verte ir minimalia
emisijos kaina;

3) konvertuoti bendroves vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka:

4) keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus i akcijas;

5) dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

6) dél rezervu sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

7) i8leisti konvertuojamasias obligacijas;

8) padidinti istatinj kapitala;

9) sumazinti jstatinj kapitala, i§skyrus Akciniy bendroviy istatyme nustatytas i$imtis;

10) dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygy
patvirtinimo;

11) del bendroves pertvarkymo;

12) dél bendrovés restruktiirizavimo;

13) dél bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, iskyrus Akciniy bendroviy
istatyme nustatytas iSimtis.

6.36. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti mazesné kaip 3/4 visy visuotiniame akcininky
susirinkime dalyvaujan¢iy ir turinCiy balsavimo teis¢ sprendziant §i klausima akcininky akciju
suteikiamy balsy, priimamas sprendimas at3aukti visiems akcininkams pirmumo teise isigyti
bendroves iSleidziamy konkre€ios emisijos akciju ar bendrovés i§leidziamy konkregios emisijos
konvertuojamuyju obligaciju.

6.37. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi biiti protokoluojami. Protokolas gali biiti neraSomas,
kai priimtus sprendimus pasiraso visi bendrovés akcininkai, taip pat kai bendrovéje yra vienas
akcininkas.

6.38. Protokolg pasiraso visuotinio akcininku susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu gali
pasiradyti ir visuotinio akcininky susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius
nerenkamas, protokola pasirado susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime
akcininkai balsavo rastu, protokola pagal gautus balsus sura$o ir pasirado bendrovés vadovas.

6.39. Protokolas turi biiti suraSytas ir pasiraSytas ne véliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio
akcininky susirinkimo dienos.



6.40. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvave asmenys turi teise susipazinti su protokolu ir
per 3 dienas nuo susipaZinimo su juo momento, bet ne véliau kaip per 10 dienu nuo visuotinio
akcininky susirinkimo dienos rastu pateikti savo pastabas ar nuomone dél protokole i§déstyty faktu ir
protokolo suraSymo.

6.41. Prie protokolo turi buiti pridedama: visuotiniame akcininky susirinkime dalyvavusiy
akcininky registravimo sarasas; jgaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teise balsuoti; 18
anksto rastu balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo biuleteniai; dokumentai, jrodantys, kad
akcininkai buvo informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima; pastabos dél protokolo
ir protokola pasiraSiusiy asmeny iSvada dél iy pastaby.

6.42. Jeigu bendrovés visu akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai prilyginami
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

6.43. Jei balsavimo teise turintys akcininkai rastu pareikalauja, bendrové turi parengti ir ne véliau
kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo iSsiysti bendruosius balsavimo biuletenius to
pareikalavusiems akcininkams registruotu laisku ar jteikti juos asmeniskai pasirasytinai. Bendrajame
balsavimo biuletenyje turi buti nurodyti Akciniy bendroviy istatymo nustatyti duomenys.

6.44. Uzpildyta bendraji balsavimo biuletenj turi pasiradyti akcininkas arba kitas asmuo, turintis
teis¢ balsuoti Siam akcininkui priklausanciomis akcijomis.

6. Bendrovés valdyba

7.1. Valdyba yra kolegialus bendroves valdymo organas, kurio veiklai vadovauja jos
pirmininkas, iSrenkamas i§ valdybos nariy. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos
darbo reglamentas.

7.2. ] valdybos narius keturiems metams renkami 4 nariai. Valdyba renka visuotinis akcininky
susirinkimas Akciniy bendroviy istatymo 31 str. 3 dalyje nustatyta tvarka.

7.3. Valdybos nario kadenciju skai¢ius neribojamas.

7.4. Valdybos nariu negali biti:

7.4.1. dukterinés bendroves ar bendrove patronuojancios bendrovés stebétojy tarybos narys;
7.4.2. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti $iy pareigy.

7.5. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba ar pavienius jos narius
nesibaigus ju kadencijai. Valdybos narys gali atsistatydinti i$§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
veliau kaip prie§ 14 dieny rastu jspéjes bendrove. Uz veiklg vaidyboje jos nariams gali biiti mokamos
tantjemos $iy istaty 10.10 punkte nustatyta tvarka.

7.6. Valdyba svarsto ir tvirtina:

1) bendroves veiklos strategija;

2) bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotoju pareigybes;

3) pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

4) bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus;

5) darbo apmokéjimo nuostatus;

6) darbuotojy socialinéms reikméms skiriamy léSy meting samata;
7) bendroveés darbo tvarkos taisykles;

8) beviltisky skoly nuraSymo tvarka.

7.7. Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas. Valdyba nustato bendrovés
vadovo pavaduotojy atlyginima bei tvirtina jy pareiginius nuostatus.

7.8. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali biiti laikoma informacija, kuri pagal istatymus turi biiti vie3a.

7.9. Valdyba priima:
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1) sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

2) sprendimus steigti bendroves filialus ir atstovybes;

3) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio riisiai);

4) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

5) sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

6) sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesne kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo;

7) Imoniy restruktlirizavimo istatymo nustatytais atvejais - sprendima restruktiirizuoti
bendrove;

8) kitus bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

7.10. Bendrovés valdyba, prie§ priimdama sprendimg investuoti 1&3as ar kita turta i kita juridinj
asmeni. turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskailiusi per nustatyta
termina, jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo.

7.11. Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medziaga apie:

1) bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

2) bendroves veiklos organizavima;

3) bendrovés finansine biikle;

4) okines veiklos rezultatus, pajamu ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

7.12. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metinés finansinés atskaitomybés projekta bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir teikia juos stebétojy tarybai bei visuotiniam akcininku
susirinkimui.

7.13. Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy su$aukima ir rengima laiku.

7.14. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suzinojo bidami valdybos nariais.

7.15 Valdybos posedzio Saukimo iniciatyvos teisg turi kiekvienas valdybos narys.

7.16. Balsavimo metu kickvienas narys turi viena balsa. Baisams ,,uz" ir ,.prie§" pasiskirs¢ius po
lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas.

7.17. Valdybos narys savo valia - uz ar prie$ balsuojama sprendima, su kurio projektu jis
susipazings, gali pranesti balsuodamas i§ anksto ra$tu. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas
telekomunikacijy galiniais irenginiais, jeigu yra uZtikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti

ara$a.
’ 7%8. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas ivykusiu, kai jame dalyvauja
daugiau kaip 2/3 valdybos nariy. I8 anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujanciais posédyje.
Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy uZ negu pries.

7.19. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendZiamas su jo veikla
valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas.

7.20. Valdyba i kiekvieng savo posédi turi pakviesti bendrovés vadova, jei jis néra valdybos narys,
ir sudaryti jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkés klausimais.

7.21. Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.

8. Bendrovés vadovas

8.1. Bendrovés vadovas (direktorius) yra vienasmenis bendroveés valdymo organas.
8.2. Bendrovés vadovu turi biiti fizinis asmuo. Bendroves vadovu negali biiti asmuo, kuris pagal
teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigu.
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8.3. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigu. nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatas, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas pradeda
eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie bendrovés
vadovo iSrinkima ar atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais ji iSrinkusio ar
atSaukusio bendrovés organo igaliotas asmuo ne veéliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.

8.4. Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su bendrovés vadovu bendroveés vardu
pasiraSo valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas narys. Su bendrovés vadovu gali buti
sudaryta jo visiSkos materialinés atsakomybés sutartis. Bendrovés vadova iSrinkusiam organui priémus
sprendima atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp bendroves
vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

8.5. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi istatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
istatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei valdybos sprendimais ir pareiginiais
nuostatais.

8.6. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima | darba ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

8.7.Bendrovés vadovas nustato bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo (amortizacijos)
skai¢iavimo normatyvus.

8.8. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius. Siy
istaty 7.9 punkto 3, 4, 5 ir 6 papunk¢iuose nurodytus sandorius bendrovés vadovas gali sudaryti, kai
yra bendrovés valdybos sprendimas $iuos sandorius sudaryti.

8.9. Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suzinojo eidamas $ias pareigas.

8.10. Bendrovés vadovas atsako uz :

1) bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

2) metinés finansinés atskaitomybés sudaryma;

3) sutarties su audito imone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar bendrovés
istatus;

4) informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai
Akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais ar jy praymu;

5) bendrovés dokumentu ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

6) Akciniy bendroviy {statyme nustatytos informacijos vieSa paskelbima jstatuose
nurodytame dienrastyje;

7) informacijos pateikima akcininkams;

8) kity Siame ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat bendrovés jstatuose ir
bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

8.11. Bendroveés vadovas atsako uz akcininku nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy
popieriy saskaity tvarkyma, idskyrus atvejus, kai nematerialiy akciju apskaita yra perduota saskaity
tvarkytojams.

8.12. Kai visas bendroveés akcijas isigyja vienas asmuo arba bendrovés visy akcijuy savininkas
perleidZia visas ar dali bendrovés akciju kitiems asmenims, bendrovés vadovas apie tai ne véliau kaip
per 5 dienas nuo praneSimo apie tai gavimo dienos turi pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

8.13. Bendroveés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito jmone
nurodytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai.

9. Bendroves veiklos ataskaita

9.1. Ne veliau kaip likus 15 dieny iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo valdyba, privalo
parengti bendrovés veiklos ataskaita. Sioje ataskaitoje, be kita ko, turi biiti:
1) bendrovés veikios per ataskaitinius finansinius metus apZvalga;
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2) bendrovés dukteriniy bendroviy pavadinimai, dukteriniu bendroviu akciju, kurias turi
isigijusi bendrové, skaicius, bendra nominali verte bei iy akcijy atstovaujama istatinio kapitalo dalis
dukterinése bendrovése, taip pat naudos, kurig bendrové gavo turédama balsy daugumg ar
aaudodamasi lemiama jtaka Siose bendrovése, jvertinimas;

3) per ataskaitinius finansinius metus igyty ar perleisty bendrovés savy akciju skaicius, ju
nominaliy veréiu suma ir dalis bendrovés istatiniame kapitale, $iy akcijy igijimo ar perleidimo
pagrindimas;

4) kity bendroviy akcijy, kurias isigijo bendrové per ataskaitinius finansinius metus, skaicius,
nominali verté bei dalis ty bendroviy istatiniame kapitale;

5) informacija apie bendrovés filialus ir atstovybes;

6) svarbiausi jvykiai bendrovéje einamaisiais finansiniais metais iki eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo;

7) bendroveés veiklos planai ir prognozeés.

9.2. Audito imoné, kuri Akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais tikrina bendrovés meting
finansing atskaitomybe, turi patikrinti, ar bendrovés veiklos ataskaita atitinka meting finansing
atskaitomybe, ir apie tai turi biti paZyméta auditoriaus iSvadoje.

9.3. Bendrovés veiklos ataskaita turi biiti pateikta juridiniy asmeny registro tvarkytojui kartu su
metine finansine atskaitomybe.

10. Bendrovés finansiné atskaitomybé, auditas ir pelno paskirstymas

10.1. Bendroveés buhaltering apskaita, jos organizavima bei tvarkyma ir finansinés atskaitomybés
sudaryma nustato jstatymai ir Kiti teisés aktai.

10.2. Bendrovés metine finansine atskaitomybe tvirtina eilinis visuotinis akcininky susirinkimas.
Gali buti tvirtinama tik audituota finansiné atskaitomybé, jei bendrove atitinka 10.4 punkte nurodytus
kriterijus.

10.3. Bendrovés finansiniams metams pasibaigus, jei bendrové atitinka 10.4 punkte nurodytus
kriterijus, iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo visuotinio akcininky susirinkimo
ifrinkta audito imoné turi patikrinti meting finansing atskaitomybg ir bendrovés valdybai pateikti
auditoriaus iSvadg ir istatymuy nustatytais atvejais - audito ataskaita.

10.4. Visuotinio akcininky susirinkimo i8rinkta audito imoné turi patikrinti bendrovés meting
finansine atskaitomybe, jei tenkinami ne maZiau kaip du i$ $iy kriteriju:

1) pardavimo grynosios pajamos vir§ija 3500000 Eur per ataskaitinius finansinius metus;
2) balanse nurodyto turto verté vir§ija 1800000 Eur;
3) vidutinis mety sarasinis darbuotoju skaiius per ataskaitinius finansinius metus virsija 50.

10.5. Bendrovés metiné finansiné atskaitomybé kartu su bendrovés veiklos ataskaita ir auditoriaus
iSvada (jei auditas privalomas) ne veéliau kaip per 30 dieny nuo eilinio visuotinio akcininky
susirinkimo turi bati pateiktos juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

10.6. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas, patvirtines meting finansing atskaitomybe, turi
paskirstyti paskirstytinaji bendroveés pelna (nuostolius).

10.7. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendime paskirstyti bendrovés pelna (nuostolius)
nurodoma:

1) nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pradZzioje;
2) grynasis ataskaitiniy finansiniy mety pelnas (nuostoliai);
3) pervedimai i§ rezervy;
4) akcininky inaSai bendrovés nuostoliams padengti (Jeigu visus ar dali nuostoliy
nusprendé padengti akcininkai);
5) paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) i§ viso;
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6) pelno dalis, paskiria { privalomajj rezerva;

7) pelno dalis, paskirta i kitus rezervus;

8) pelno dalis, paskirta dividendams iSmoketi;

9) pelno dalis, paskirta metinéms iSmokoms (tantjemoms) valdybos nariams, darbuotojy
premijoms ir kitiems tikslams;

10) nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje, perkeliamas
i kitus finansinius metus.

10.8.Bendrovés paskirstytinaji pelna (nuostolius) sudaro grynojo ataskaitiniy metu pelno
(nuostoliy) ir nepaskirstytojo pelno (nuostoliu) ataskaitiniy mety pradZioje. pervedimy i3 rezervy bei
akcininky inaSy nuostoliams padengti suma. Jeigu $iame punkte nurodytu dydZiy suma yra teigiama,
visuotinis akcininky susirinkimas turi paskirstyti paskirstytingji pelna 10.7, 10.9 -10.11 punktuose
nustatyta tvarka.

10.9. Jei privalomasis rezervas yra mazesnis kaip 1/10 istatinio kapitalo, atskaitymai | i rezervg
yra privalomi ir negali bliti maZesni kaip 1/20 grynojo pelno, kol bus pasiektas Akciniy bendroviy
istatymo nustatytas privalomojo rezervo dydis.

10.10. Bendrové 10.7 punkto 9 papunktyje nurodytiems tikslams gali skirti ne daugiau kaip 1/5
grynojo ataskaitiniy finansiniy metu pelno.

10.11. Bendrové, per nustatytus terminus nesumokéjusi jstatymy nustatytu mokes¢iy, negali
mokéti dividendy, metiniy i¥moky (tantjemuy) valdybos nariams ir premijy darbuotojams. Tantjemas
valdybos nariams mokéti avansu draudZiama.

10.12. Jeigu nepaskirstytojo pelno (nuostoliy) finansiniy mety pradzioje ir grynojo ataskaitiniy
finansiniy mety pelno (nuostoliy) suma yra neigiama, t. y. susidaro nuostoliai, visuotinis akcininky
susirinkimas turi priimti sprendima padengti §iuos nuostolius - | paskirstytinaj| rezultata pervedamas
sumas itraukti tokia seka:

1) pervedamas i§ rezervy, nepanaudoty ataskaitiniais finansiniais metais;

2) pervedamas i$ privalomojo rezervo;

3) pervedamas i$ akcijy priedu.
10.13. Jeigu 10.12 punkte nustatyty pervedamu sumu nuostoliams padengti nepakanka:

1) like nepaskirstytieji nuostoliai perkeliami | kitus finansinius metus, jeigu bendrovés
nuosavas kapitalas sudaro ne maziau kaip 1/2 istatuose nurodyto istatinio kapitalo dydzio;

2) akcininkai gali padengti nuostolius akcininky inasais - bendrovés nuosavas kapitalas
turi buti atkurtas taip, kad jis nebltu mazesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio.

10.14. Visuotiniam akcininky susirinkimui nepriémus sprendimo padengti nuostolius akcininky
inasais arba priémus toki sprendima, taciau neatkirus nuosavo kapitalo iki 1/2 jstatuose nurodyto
istatinio kapitalo dydZzio, visuotinis akcininky susirinkimas turi svarstyti klausima deél:

1) istatinio kapitalo sumazinimo, taiau sumazintas istatinis kapitalas negali biiti mazesnis
uz 2 500 Eur, arba

2) pertvarkymo i Akciniu bendroviy jstatymo 72 straipsnyje numatyta juridini asmeni. arba

3) bendroveés likvidavimo.

10.15. Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis, proporcingajam nuosavybés teise
priklausanciy akcijy nominaliai vertei. Jeigu akcija nevisiSkai apmokeéta ir jos apmokéjimo terminas
nepasibaiges, akcininko dividendas maZinamas proporcingai neapmokétos akcijos kainos daliai. Jeigu
akcija nevisiSkai apmoketa ir apmokeéjimo terminas yra pasibaiges, dividendas nemokamas.

10.16. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu paskirti dividendai yra bendrovés
isipareigojimas akcininkams. Akcininkas turi teis¢ dividenda iSreikalauti i§ bendrovés kaip jos
kreditorius. Akcininkui iSmokéta dividenda bendrové gali iSieSkoti, jeigu akcininkas Zinojo ar turéjo
zinoti, kad dividendas yra paskirtas ir (arba) iSmokétas neteisétai. Visuotinis akcininky susirinkimas
negali priimti sprendimo skirti ir iSmokéti dividendus, jei tenkinama bent viena i$ Siy salygu:

1) bendroveé yra nemoki ar iSmokéjusi dividendus tapty nemoki;
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2) paskirstytinasis finansiniy mety rezultatas yra neigiamas (gauta nuostoliu);
3) bendrovés nuosavas kapitalas yra maZesnis arba i3mokéjus dividendus tapty maZesnis uZz
bendrovés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo suma.
10.18. Bendroveé turi ismokéti paskirtus dividendus ne véliau kaip per 1 ménesj nuo sprendimo
paskirstyti pelna priémimo dienos. Dividendus mokéti avansu draudZiama.
10.19. Bendrové dividendus iSmoka pinigais. Dividendus turi teise gauti tie asmenys, Kurie
visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio dividendus, dienos pabaigoje buvo bendrovés
akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu turéjo teise i dividendus.

11. Bendrovés pranesSimy skelbimo tvarka. Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos
pateikimo akcininkams tvarka

11.1. Akcininkui radtu pareikalavus, bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siy dokumenty:
bendroves jstaty, metinés finansinés atskaitomybeés ataskaity, bendrovés veiklos ataskaitu, auditoriaus
iSvady bei audito ataskaity, visuotiniuy akcininku susirinkimu protokoly ar kity dokumenty, kuriais
iforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarasu, valdybos nariy saraSy, kity
bendrovés dokumentu, kurie turi biiti viesi pagal istatymus, taip pat valdybos posédZziy protokoly ar
kity dokumenty, kuriais jforminti valdybos sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés

gamybinés) paslaptles Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akciju
ir pateike bendrovei jos nustatytos formos ra$ytinj isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties, turi teis¢ susipazinti su visais bendrovés dokumentais. Atsisakyma pateikti dokumentus
bendrové turi iforminti rastu, jei akcininkas to pareikalauja. Gindus dél akcininko teisés | informacijg
sprendzia teismas.

11.2. Akcininkams pateikiamame bendrovés akcininky sarase turi biiti nurodyti pagal paskutinius
bendrovés turimus duomenis akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny pavadinimai, akcininkams
nuosavybés teise priklausanéiy bendrovés vardiniy akciju skai¢ius, akcininky adresai
korespondencijai.

11.3. PraneSimas apie pasililyma pasmaudOJant pirmumo teise isigyti bendrovés akcijy ar
konvertuojamyju obligaciju ir termina, per kurj Sia teise gali buti pasmaudota skelbiamas dienrastyje
Respublika" arba kiekvienam akcininkui iteikiamas pasira§ytinai ar i§siun¢iamas registruotu laisku.

11.4. Apie bendrovés reorganizavima, pertvarkyma ir likvidavima kiekvienam kreditoriui
prane$ama registruotu laisku.

11.5. Kiti bendrovés viesi prane§imai, jskaitant skelbimus apie parengtas reorganizavimo salygas,
bendrovés pertvarkyma likvidavima skelbiami jstatymo nustatytais terminais ir tvarka dienraStyje
»~Respublika". Atsakingas uz prane$§imy skelbima - bendrovés vadovas.

12. Bendrovés reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidavimas

12.1. Bendrové reorganizuojama Civilinio kodekso nustatytais blidais ir Akciniy bendroviy
Istatymo nustatyta tvarka.
12.2. Akciniy bendroviy jstatymo 72 str. ir Civilinio kodekso nustatyta tvarka bendrové gali bati
pertvarkoma i Siy teisiniy formy juridinj asmen;:
1) akcing bendrove;
2) valstybés ar savivaldybés imone;
3) Zemes likio bendrove;
4) kooperating bendrove (kooperatyva);
5) tikrajg ar komanditing tiking bendrija;
6) individualig imong;
7) vieSaja istaiga.
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12.3. Bendrove gali bati likviduojama Civilinio kodekso nustatytais juridiniy asmeny likvidavimo
pagrindais. Bankrutavusi bendrove likviduojama Imoniy bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

12.4. Likviduojama bendrové pirmiausia turi atsiskaityti su bendrovés kreditoriais, laikantis
Civilinio kodekso nustatytos kreditoriy reikalavimy tenkinimo eilés. Atsiskai¢ius su likviduojamos
bendrovés kreditoriais, likes likviduojamos bendrovés turtas padalijamas akcininkams proporcingai
Jiems nuosavybes teise priklausancéiy akciju nominaliai vertei. AnalogiSkai dalijamas ir véliau
13aiSkejes bendrovés turtas.

12.5. Bendrovés turtas akcininkams gali buiti dalijamas ne anks¢iau kaip praéjus 2 ménesiams po
to, kai apie likvidavima buvo vieSai paskelbta istatuose nurodytame dienrastyje ir pranesta visiems
kreditoriams rastu.

12.6. Sprendima_ atSaukti bendrovés likvidavima gali priimti sprendima likviduoti bendrove
priémes visuotinis akcininky susirinkimas ar teismas. Sprendimas likviduoti bendrove negali biiti
atSauktas, jei bent vienas akcininkas gavo dalj likviduojamos bendrovés turto.

12.7. Likvidatorius turi bendrovés valdybos ir bendrovés vadovo teises ir pareigas.
Likvidatoriumi gali buti tik fizinis asmuo, jam keliami tie patys reikalavimai kaip ir bendrovés
vadovui. Be kity Akciniy bendroviy istatyme ir Civiliniame kodekse nustatyty pareigy, bendrovés
likvidatoriaus kompetencijai priskiriamos $ios funkcijos:

1) sudaryti likvidavimo laikotarpio pradzios balansa;

2) akcininkams atsiskaiCius su bendrovés kreditoriais, paskirstyti likusi bendrovés turta ir
sura$yti jo perdavimo aktus;

3) perduoti likviduotos bendrovés dokumentus saugoti Archyvy istatymo nustatyta tvarka;

5) sudaryti bendrovés likvidavimo akta. Likvidavimo akte apraSoma likvidavimo eiga ir
patvirtinama, kad atlikti visi su likvidavimu susije veiksmai;

6) pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui bendrovés likvidavimo akta ir kitus
dokumentus, reikalingus likviduotai bendrovei isregistruoti.

12.8. Likvidatorius gali biiti atSauktas Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

[satai pasirasyti

Direktorius Rimantas Adomaitis
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